2019年11月5日
会　員　各　位
一般社団法人東京都トラック協会葛飾支部
ロジ研部長　　 倉　持　喜　一
青年部部長　　 冨　川　人　史


	新型うつ、適応障害、発達障害、いわゆる「グレーゾーン」とどうつきあうか
～ 育て直しの職場コミュニケーションを考える研修会 ～




拝啓　時下　会員の皆様におかれましては、益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。
　さて、新型うつ、適応障害、発達障害など職場の不適応は軽症化するものの多様化が進んでいると云われている昨今、診断がつくほどではなく、症状が隠れていて本人も周囲も気づきにくく困っているケース（我々業界にありがちな「弱い疾病性」と「強い事例性」）に職場はどうつきあっていけばいいのか。今回の研修会は退職による解決ではなく、コミュニケーションの取り方を変えて育て直していくことを考えていきます。
　つきましては、参加ご希望の方は、点線下「受講申込書」により、１１月２５日迄に当支部事務局へファクシミリでお申込み下さい。
敬具
記
１．開催日時 ････ ２０１９年１２月３日（火）１４：３０～１６：３０
２．会場・申込問合先 ････「葛貨協会館（東ト協葛飾支部事務所）」3階　会議室　　☎03-3690-4551㈹。
〒125-0062　葛飾区青戸7-19-14　　環状七号線内回り沿い　「青砥陸橋」　手前。
京成線　「青砥駅」　下車、　徒歩約15分（1階はイオンミニスーパー　「まいばすけっと環七青戸店」　です）
３．テーマ ････ 『新型うつ、適応障害、発達障害、いわゆる「グレーゾーン」とどうつきあうか、
育て直しの職場コミュニケーションを考える』
[bookmark: _GoBack]４．講師 ････ 法政大学キャリアデザイン学部教授、公認心理師・臨床心理士・シニア産業カウンセラー
キャリアコンサルタント　　廣川　進　氏。
５．受講対象者 ････東ト協会員事業者（他支部会員様大歓迎）。　　先着40名まで。
６．その他（注意事項）････ ◆当会館の駐車場はスペースに限りがあり、途中退場は出来ませんので、極力公共交通機関等をご利用下さいますよう何卒ご協力お願い致します。尚、当会館敷地内におけるトラブルは、一切責任は負いかねますので予めご了承下さい。 ◆途中、天候によっては、中止する場合もございますので、下記連絡先☎は必ずご記入下さいますようお願い致します。 ◆本研修は、東京産業保健総合支援センターが主催しているものと同様のものです。◆前もって質問事項がある方は、用紙は問いませんので、受講申込書と同時にファクシミリで送信して下さい。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　    　以上
･･･････････････････････････････（※切り離さず送信して下さい）････････････････････････････････
【受講申込書】
	会員事業所名
	
	東ト協所属支部

	
	
	支部

	受講者氏名
（複数申込可）
	

（連絡先☎）


申込先ファクシミリ番号（東ト協葛飾支部）：０３－３６０４－３２６３
