
令和２年９月 

人手不足・働き方改革等の外部変化の影響がある中で、効率化や制度・仕組みによる生産性の

向上に取り組む一方、充実感・やりがいを生み出すため、ポジティブ思考・ポジティブリーダー

シップが必要になります。 

毎日の仕事にやりがいを持って取り組む社員を増やし、『自分達の会社なんだ』という意識を

高める為の具体的なアプローチをご紹介致します。 

今回は、Zoom による Web セミナーになります。 

 

 

記 

 

○日  時  令和 ２年 ９月２８日（月） １５：３０～１７：３０ 

○対  象  東ト協会員「経営者、役員、管理者等」 

○定  員  ９０名   

○申込方法  東ト協教育研修グループ宛にＦＡＸまたはメールでお申込みください。 

       《ＦＡＸ》０３－３３５９－６０２０ 《メール》okada@tta.ne.jp 

※メールでのお申込みは、件名に「経営者セミナー参加」と記載のうえ、所属支部・会社名 

参加者名・℡をお知らせください。 

○申込締切  令和 ２年 ９月２３日（水） 

○問い合わせ 東ト協教育研修グループ 岡田（０３－３３５９－４１３７） 

                                          

 

開催日までにお申込み頂いたメールアドレス宛てに、セミナー参加用 URL等を送らせていただきます。 

 

第 １ 回  経 営 者 セ ミ ナ ー（Web セミナー） 

『コロナ禍の物流業界における 1 人 1 人がイキイキ働く職場づくり』 

一般社団法人東京都トラック協会 

第１回 経営者セミナー 参加申込書 

令和２年９月２８日（月）15:30～17:30   

所属支部  

会 社 名  

参加者名 
 

連絡先ＴＥＬ  
メ ー ル 

アドレス 
 

■講 師 

 株式会社ビジネスコンサルタント 

イノベーションプロデューサーコンサルタント 

   辻本 圭祐 氏 

【講演内容】 

①組織の生産性を高める氷山モデル 

②充実感・やりがいの本質の感情を知る 

③ポジティブリーダーシップの必要性 


