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国
土
交
通
省
は
７
月
1�

日
、
第
１
回「
適
正
原
価
の

設
定
に
向
け
た
有
識
者
検
౼

会
」（
࠲
௕
・
ࢁ
内
߂
ོ
一
ڮ

大
学
名
༪
教
त
）を
開
催
。専

門
ҕ
員
と
し
て
、
全
日
本
ト

ラ
ッ
ク
協
会
か
ら
ࣉ
Ԭ
༸
一

会
௕
と
അ

౉
խ
හ
෭

会
௕
が
ग़

੮
し
た
。

検
౼
会
で
は
、
適
正
原
価

の
設
定
に
向
け
た
制
度
設
計

の
基
本
的
な
方
向
性
と
し

て
、５
項
目
が
ܝ
げ
ら
れ
た

（
ผ
ܝ
ࢀ
র
）。「
適
正
原
価
」

告
示
で
は
、「
標
準
的
運
௞
」

告
示
の
よ
う
な
タ
リ
フ
表
を

示
す
の
で
は
な
く
、
当
֘
期

間
に
お
け
る
走
行
ڑ
離
や
Ք

働
時
間
な
ど
の
イ
ン
ϓ
ッ
ト

に
基
づ
き
、「
適
正
原
価
」を

導
ग़
で
き
る
算
定
式
を
示
す

必
要
が
あ
る
と
し
て
い
る
。

今
後
は
、
適
正
原
価
の
設

定
に
向
け
て
実
態
調
査
の

結
果
を
踏
ま
え
つ
つ
、「
適

正
原
価
を
設
定
す
る
事
業

①「
適
正
原
価
」制
度
は
、

ト
ラ
ッ
ク
事
業
者
・
ՙ
主
等

に
よ
る
新
制
度
へ
の
ԁ
׈
な

対
応
を
୲
保
す
る
た
め
、「
適

正
原
価
」と「
標
準
的
運
௞
」

の
法
的
߆
ଋ
ྗ
や
定
ٛ
等
の

差
ҟ
は
踏
ま
え
つ
つ
も
、「
適

正
原
価
」
の
項
目
な
ど
に
つ

い
て
は
、
基
本
的
に
は「
標

種
別
」「
適
正
原
価
を

設
定
す
る
車
型
・
車

種
の
୯
位
」「
適
正
原

価
を
設
定
す
る
地
域

の
୯
位
」「
実
車
཰
・

回
送
ྉ
ۚ
の
取
り
ѻ

い
」「
物
ྲྀ
効
཰
化
の

イ
ン
セ
ン
テ
ỹ
ブ
の

୲
保
」「
物
価
ม
動
へ

の
対
応
・
改
定
の
ස

度
」
な
ど
を
࿦
点
と
し
て
検

౼
す
る
こ
と
を
確
認
し
た
。

令
和
７
年
６
月
に
成
ཱ
し

た
ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
で

は
、
ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
者

が
自
ら
貨
物
を
運
送
す
る
৔

合
や
、
ଞ
の
ト
ラ
ッ
ク
運
送

事
業
者
な
ど
に
運
送
を
ҕ
託

す
る
৔
合
に
は
、
国
土
交
通

大
ਉ
が
定
め
る「
適
正
原
価
」

を
ܧ
続
し
て
下
回
ら
な
い
よ

準
的
運
௞
」

を
踏
ऻ
し
た

設
計
と
す
΂

き
で
は
な
い
か
。

②
ଞ
方
で
、「
適
正
原
価
」

は
法
的
߆
ଋ
ྗ
を
有
す
る
制

度
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
ト
ラ

ッ
ク
事
業
者
・
ՙ
主
等
の
取

引
実
態
に
照
ら
し
て
、
対
応

が
ࠔ
೉
と
な
る
よ
う
な
制
度

設
計
と
す
΂
き
で
は
な
い
。

こ
の
点
、
実
車
཰
の
設
定
な

日
本
঎
޻
会
議

ॴ
が
ま
と
め
た
２

０
２
６
年
７
月
の

঎
޻
会
議
ॴ
̡
Ｏ

Ｂ
Ｏ（
早
期
ܠ
気

؍
測
）
調
査
で
、

中
小
企
業
に
お
け

る
物
ྲྀ
効
཰
化
へ

の
取
り
組
み
が
進

み
つ
つ
あ
る
中
、

物
ྲྀ
コ
ス
ト
の
価

֨
転
Շ
や
運
送
ܖ

約
内
༰
の
ڞ
有
で

は
、
依
然
と
し
て

課
題
が
࢒
っ
て
い

る
こ
と
が
໌
ら
か

と
な
っ
た
。
調
査
は
、
物
ྲྀ

効
཰
化
・
取
引
適
正
化
に
関

す
る
取
り
組
み
状
況
と
課
題

に
つ
い
て
実
施
し
た
。

物
ྲྀ
効
཰
化
へ
の
取
り
組

み
状
況
で
は
、「
取
組
を
開

始
」
し
た
と
回
౴
し
た
企
業

が
22
・
３
％
、「
取
り
組
む

予
定
」
が
９
・
２
％
で
、
あ

わ
ͤ
て
31
・
５
％
と
な
り
、

前
年
調
査
を
１
・
５
⻲
上
回

っ
た
。
こ
れ
に
よ
り
約
３
割

の
企
業
が
、
物
ྲྀ
効
཰
化
に

向
け
て
前
向
き
に
対
応
し
て

い
る
こ
と
が
う
か
が
え
る
。

۩
体
的
な
取
り
組
み
で

は
、「
発
஫
ස
度
の
ݟ
௚
し

や
リ
ー
ド
タ
イ
Ϝ
Ԇ
௕
に

よ
る
഑
送
回
数
の
࡟
減
」
が

41
・
２
％
で
最
も
多
く
、「
物

ྲྀ
効
཰
化
に
向
け
た
設
備
・

ࢿ
機
材・γ
ス
テ
Ϝ
の
導
入
」

が
34
・
４
％
で
続
い
た
。
ま

た
、
本
年
４
月
に
一
部
ՙ
主

に
対
し
設

置
が
ٛ
務

付
け
ら
れ

た
、
物
ྲྀ

国
交
省
は
、「
ラ

ス
ト
マ
イ
ル
഑
送
効

཰
化
促
進
事
業
」
の

ೋ
次
公
ื
を
開
始
し

て
い
る
。
地
域
の
୐

഑
ศ
ド
ラ
イ
バ
ー
の

ෛ
୲
ܰ
減
と
഑
送
サ

ー
Ϗ
ス
水
準
の
ҡ

持
、
持
続
Մ
ೳ
な
ラ

ス
ト
マ
イ
ル
഑
送
の

確
保
を
目
的
と
し
た
も
の
。

公
ื
期
限
は
９
月
４
日
午
後

５
時
ま
で（
必
着
）。

本
事
業
は
、
ՙ
主
・
物
ྲྀ

事
業
者
・
地
方
自
࣏

体
な
ど
が
連
携
し
て

行
う
ラ
ス
ト
マ
イ
ル

഑
送
効
཰
化
の
取
り

組
み
を
支
ԉ
す
る
も
の
で
、

協
議
会
な
ど（
２
者
以
上
の

参
画
）が
補
ॿ
対
象
と
な
る
。

地
域
഑
送
に
お
け
る
実
ূ
や

࢓
組
み
づ
く
り
を
、
集
中
的

に
支
ԉ
す
る
点
が
特
௃
。

補
ॿ
対
象
は
、
①
物
ྲྀ
ෛ

ՙ
の
ܰ
減
に
向
け
た
地
域
の

受
取
ڌ
点（
公
民
ؗ
や
飲
৯

ళ
、
コ
ン
Ϗ
ニ
な
ど
）の
整

備
、
②
貨
٬
ࠞ
ࡌ
・
ڞ
同
഑

送
に
取
り
組
む
ࡍ
の
ࢿ
機

材
の
導
入
な
ど
Ổ
Ổ
の
２
類

型
。
一
次
公
ื
で
対
象
と
し

౷
ׅ
管
理
者
に
つ
い
て
も
、

前
年
調
査
か
ら
５
・
７
⻲
増

加
し
て
お
り
、
中
小
企
業
に

お
い
て
も
選
定
・
഑
置
を
進

め
る
動
き
が
み
ら
れ
る
。

そ
の
一
方
で
、「
取
り
組
む

必
要
が
あ
る
が
、
取
り
組
め

て
い
な
い
」は
14・９
％
、「
Կ

を
す
れ
͹
い
い
か
分
か
ら
な

い
」は
1�
・
１
％
と
、取
り
組

め
て
い
な
い
企
業
が
あ
わ
ͤ

て
30
・
０
％
に
上
り
、
物
ྲྀ

効
཰
化
の
必
要
性
を
認
識
し

な
が
ら
も
、
े
分
な
取
り
組

み
に
ࢸ
っ
て
い
な
い
中
小
企

業
が
一
定
数
ଘ
ࡏ
す
る
こ
と

が
示
さ
れ
た
。
さ
ら
に
、「
物

ྲྀ
コ
ス
ト
の
適
੾
な
価
֨
転

Շ
の
実
施
」
に
つ
い
て
の
回

౴
は
、
前
年
調
査
か
ら
大
෯

に
減
少
し
て
お
り
、
ٸ
速
な

コ
ス
ト
増
に
対
し
て
価
֨
改

定
が
間
に
合
わ
ず
、
価
֨
転

Շ
が
追
い
つ
い
て
い
な
い
状

う
に
す
る
こ
と
が
ٛ
務
付
け

ら
れ
て
お
り
、
同
法
の
公
෍

か
ら
３
年
以
内
と
な
る
10
年

６
月
ま
で
に
施
行
さ
れ
る
。

ࣉ
Ԭ
会
௕
は
、「
ド
ラ
イ

バ
ー
の
人
ख
ෆ
଍
解
ফ
が
一

൪
の
課
題
で
あ
り
、
そ
れ
を

解
決
す
る
た
め
に
は
଴
۰
改

善
し
か
道
は
な
い
。
適
正
原

価
に
つ
い
て
は
、
ՙ
主
企
業

ど「
標
準
的
運
௞
」
に
お
い

て
取
引
実
態
と
の
ஶ
し
い
か

い
離
を
生
じ
さ
ͤ
て
い
る
前

ఏ
条
件
等
に
つ
い
て
は
、「
適

正
原
価
」
制
度
の
設
計
に
当

た
り
、
ݟ
௚
し
を
行
う
必
要

が
あ
る
の
で
は
な
い
か
。

③
े
分
な
௞
ۚ
が
支
෷
わ

れ
る
こ
と
を
前
ఏ
に
、
ト
ラ

ッ
ク
事
業
者
・
ՙ
主
等
૒
方

の
物
ྲྀ
効
཰
化
の
イ
ン
セ
ン

テ
ỹ
ブ
を
ଛ
な
わ
な
い
よ
う

な
制
度
設
計
と
す
΂
き
で
は

な
い
か
。
ྫ
え
͹
、
物
ྲྀ
効

཰
化
に
よ
る
コ
ス
ト
࡟
減
が

適
正
原
価
算
ग़
に
お
い
て
適

੾
に
評
価
さ
れ
る
࢓
組
み
と

す
る
必
要
が
あ
る
の
で
は
な

い
か
。

④「
適
正
原
価
」
制
度
に

つ
い
て
は
、
ト
ラ
ッ
ク
事
業

者
の
ڐ
Մ
ߋ
新
に
お
け
る
要

件
と
な
る
こ
と
を
踏
ま
え
る

況
が
໌
ら
か
と
な
っ
た
。

続
い
て
、
原
材
ྉ
අ
な
ど

の
増
加
分
を
価
֨
転
Շ
で
き

て
い
る
企
業
は
�0
・
３
％
と

な
っ
た
。
こ
れ
に
対
し
、
物

ྲྀ
コ
ス
ト
の
増
加
分
を「
価

֨
転
Շ
で
き
て
い
る
」
企
業

は
40
・
５
％
と
、
前
年
調
査

か
ら
０
・
８
⻲
増
加
し
た
も

の
の
、
ほ
΅
ԣ
͹
い
と
な
っ

て
お
り
、
物
ྲྀ
コ
ス
ト
増
加

分
の
価
֨
転
Շ
実
施
཰
は
௿

い
水
準
に
と
ど
ま
っ
て
い

る
。དྷ

年
４
月
施
行
予
定
の

「
物
ྲྀ
特
घ
指
定
改
正
」
を

ݟ
ਾ
え
た
運
送
ܖ
約
内
༰
の

ڞ
有
状
況
で
は
、
発
ՙ
主
の

3�
・
８
％
が「
着
ՙ
主
に
ܖ

約
内
༰
を
ڞ
有
し
て
い
な

い
」
と
回
౴
し
た
。
ま
た
、

着
ՙ
主
で
は
49・１
％
が「
発

ՙ
主
・
物
ྲྀ
事
業
者
か
ら
ܖ

約
内
༰
の
ڞ
有
は
な
く
、
従

དྷ
の
঎
श
׳
に
従
っ
て
い

る
」
と
回
౴
し
、
物
ྲྀ
事
業

者
で
も
39
・
７
％
が「
発
・

着
ՙ
主
の
間
で
ܖ
約
内
༰
が

ڞ
有
さ
れ
て
い
る
か
分
か
ら

な
い
」
と
し
て
お
り
、
発
・

着
ՙ
主
、
物
ྲྀ
事
業
者
の
間

で
ܖ
約
内
༰
の
ڞ
有
が
े
分

に
進
ん
で
い
な
い
実
態
が
ු

き
ூ
り
と
な
っ
た
。

て
い
た「
地
域
の
഑
送
に
お

け
る
輸
送
ख
ஈ
と
し
て
ド
ϩ

ー
ン
な
ど
を
活
用
す
る
ࡍ
の

ڌ
点
整
備
な
ど
」
に
係
る
事

業
に
つ
い
て
は
、
今
回
の
ೋ

次
公
ื
で
は
ื
集
対
象
֎
。

補
ॿ
対
象
経
අ
は
、
޻
事

අ
、
設
備
අ
な
ど
の
導
入
・

整
備
අ
に
加
え
、
調
査
・
設

計
අ
、
実
ূ
අ
、
γ
ス
テ
Ϝ

導
入
අ
な
ど
事
業
実
施
に
必

要
と
な
る
経
අ
。
補
ॿ
཰
は

い
ず
れ
も
対
象
経
අ
の
２
分

の
１
以
内
で
、
補
ॿ
上
限
ֹ

は
①
②
と
も
に
５
０
０
ສ

ԁ
。
ෳ
数
メ
ニ
ュ
ー
を
組
み

合
わ
ͤ
た
申
請
も
Մ
ೳ
と
し

て
い
る
。
事
業
期
間
は
、
交

付
決
定
日
か
ら
令
和
９
年
２

月
12
日
ま
で
。

詳
細
は
、
国
交
省
ホ
ー
Ϝ

ϖ
ー
ジ「
ラ
ス
ト
マ
イ
ル
഑

送
効
཰
化
促
進
事
業
」
を
参

照
。

と
、
一
定
期
間
に
お
け
る
適

正
原
価
の
収
受
状
況
を
確
認

で
き
る
࢓
組
み
と
す
る
必
要

が
あ
る
。
そ
の
た
め
、「
適

正
原
価
」告
示
に
お
い
て
は
、

「
標
準
的
運
௞
」
告
示
の
よ

う
な
タ
リ
フ
表
を
示
す
の
で

は
な
く
、
当
֘
期
間
に
お
け

る
走
行
ڑ
離
や
Ք
働
時
間
等

の
イ
ン
ϓ
ッ
ト
に
基
づ
き
、

「
適
正
原
価
」
を
導
ग़
で
き

る
算
定
式
を
示
す
必
要
が
あ

る
の
で
は
な
い
か
。

⑤
受
託（
収
受
）と
ҕ
託

（
支
෷
）で
は
ٛ
務
の
対
象

が
ҟ
な
る
た
め
、「
適
正
原

価
」
告
示
の
算
定
式
は
収
受

と
支
෷
と
で
۠
分
し
て
示
す

こ
と
と
し
、
運
௞
・
ྉ
ۚ
の

収
受
と
支
෷
の
૒
方
に
つ
い

て
、
一
定
期
間
に
お
け
る
状

況
を
確
認
で
き
る
࢓
組
み
と

す
΂
き
で
は
な
い
か
。

を
は
じ
め
多
く
の
方
ʑ
に
ೲ

得
し
て
い
た
だ
け
る
よ
う

な
、
実
効
性
の
あ
る
も
の
に

࢓
上
げ
て
い
た
だ
き
た
い
」

と
要
๬
し
た
。

同
検
౼
会
は
今
後
、
年
内

に
６
回
ఔ
度
開
催
し
、
12
月

開
催
予
定
の
第
６
回
検
౼
会

で
ఏ
言
案
を
取
り
ま
と
め
る

予
定
。

ద
ਖ਼
ݪ
Ձ
ઃ
ఆ
ʹ
޲
͚
ͨ
੍
౓

ઃ
ܭ
ͷ
ج
ຊ
త
な
ํ
޲
ớੑ
Ҋ
Ờ

ủ
ద
ਖ਼
ݪ
Ձ
Ứઃ
定
΁
ٞ
࿦
を
開
始

࣮ޮੑ͋Δӡ௞・ྉۚを

適
正
原
価
の
設
定
へ

有
識
者
が
検
討
会

交লࠃ
ୈ１ճ

日঎̡ ̤̗ ̤
̓ 月 ௐ 査 ෺ྲྀޮ཰Խのऔ૊ঢ়گ・内容̏

ׂ
͕
औ
Γ
૊
Ή
Ұ
ํ

Ձ
֨
స
Շ
͸
ґ
વ
՝
୊

二
次
公
募
を
開
始

補
助
率
２
分
の
１

ラストϚイϧޮ཰Խ΁ิॿࠃ交ল
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　トラックదਖ਼Խೋ法なͲによるトラックӡ
送業քの大స׵が始まͬた。̍̕ ０̕年12
月ߦࢪの「෺ྲྀೋ法」にඖఢする੍౓վֵ
で͋る。ただし、「෺ྲྀೋ法」ߦࢪ౰時は、ト
ラックӡ送ࣄ業ऀにと てͬのվֵで り͋、̔
ओには௚઀的なӨڹはなかͬた。しかし、
業ऀだけでなく̔ࣄ、தのվֵはߦਐࡏݱ
ओもର৅となるもので͋る。こうしたதで、Ұ
部のՙओでは৽たな動きが始まͬた。࠷近
のՙओの動޲をいくͭ かݟてΈよう。

４
月
か
ら「
ҕ
託
次
数
の

制
限（
２
回
以
内
）」の
౒
ྗ

ٛ
務
が
施
行
さ
れ
た
。
３
次

以
下
の
業
務
受
託
ܖ
約
の
実

運
送
を
行
っ
て
い
る
事
業

者
、
２
次
ҕ
託
ま
で
で
必
要

な
車
両
を
確
保
で
き
な
い
ݩ

請
事
業
者
は
、
ՙ
主
か
ら
選

別
さ
れ
る
こ
と
に
な
る
。

ま
た
、「
適
正
原
価
」が
施

行
さ
れ
る
と
、事
業
法
に
よ

り
、適
正
原
価
を
ܧ
続
的
に

下
回
る
運
௞
で
࢓
事
を
請
け

る
こ
と
は
認
め
ら
れ
な
い
。

「
ҧ
反
原
因
行
ҝ
」に
֘
当
し

た
৔
合
に
は
、
ՙ
主
も
ੋ
正

指
導
の
対
象
と
な
る
。
そ
の

結
果
、
ҕ
託
次
数
２
回
以
内

で
車
両
を
ख
഑
で
き
な
い
ݩ

請
事
業
者
は
、
ՙ
主
へ
請
求

す
る
運
௞
が
高
く
な
る
た

め
、選
別
さ
れ
る
。

確
認
す
る
こ
と
が
೉
し
い
。

ྫ
え
͹
、
飲
酒
状
況
は
ग़
発

前
と
ऴ
業
時
の
点
呼
で
確
認

す
る
が
、
ग़
発
後
に
飲
酒
し

て
も
ऴ
業
時
に
ア
ル
コ
ー
ル

が
検
ग़
さ
れ
な
け
れ
͹
、
೺

Ѳ
で
き
な
い
Մ
ೳ
性
が
あ
る
。

そ
こ
で
、
あ
る
着
ՙ
主
で

は
、
ՙ
物
を
運
ん
で
き
た
ド

ラ
イ
バ
ー
に
対
し
、
ア
ル
コ

ー
ル
ν
ỻ
ッ
ク
を
始
め
た
と

い
う
。
も
し
ア
ル
コ
ー
ル
が

検
ग़
さ
れ
れ
͹
、５
年
͝
と

の
事
業
ڐ
Մ
ߋ
新
を
଴
つ
ま

で
も
な
く
、
取
引
ఀ
止
と
な

る
Մ
ೳ
性
が
高
い
。
安
全
管

理
の
徹
底
と
い
う
؍
点
で

は
、
こ
の
よ
う
な
取
り
組
み

も
ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
を

踏
ま
え
た
、
前
向
き
な
ՙ
主

の
動
向
と
し
て
評
価
で
き
る

だ
Ζ
う
。

（
物
ྲྀ
δ
Ỿ
ồ
φ
Ϧ
ε
ト

৿
ా
෋
࢜
෉
）

一
方
、
ՙ
主
ଆ
で
は
物
ྲྀ

౷
ׅ
管
理
者（
Ｃ
̡
Ｏ
）の

選
任
・
ಧ
ग़
が
施
行
さ
れ

た
。「
ҕ
託
次
数
の
制
限
」は

ݩ
請
事
業
者
に
対
す
る
౒
ྗ

ٛ
務
で
あ
る
が
、
コ
ン
ϓ
ラ

イ
ア
ン
ス
を
重
視
す
る
Ｃ
̡

Ｏ
は
ݫ
し
い
視
点
で
評
価
す

る
だ
Ζ
う
。
そ
こ
で
、
ݩ
請

事
業
者
を
増
や
そ
う
と
す
る

ՙ
主
も
現
れ
て
い
る
。
現
ࡏ

取
引
し
て
い
る
ݩ
請
事
業
者

の
中
に
は
、
２
次
ҕ
託
以
内

で
は
必
要
な
車
両
を
確
保
で

き
な
い
事
業
者
が
い
る
Մ
ೳ

性
が
あ
る
か
ら
だ
。
ՙ
主
と

し
て
は
、
必
要
な
車
両
を
確

保
で
き
な
け
れ
͹
、
輸
送
に

支
障
を
དྷ
た
す
。
そ
の
リ
ス

ク
を
回
ආ
す
る
た
め
、
ݩ
請

事
業
者
を
増
や
そ
う
と
い
う

動
き
で
あ
る
。
こ
れ
は
事
業

༭
車
を
使
用
し
て
輸
送
し
な

け
れ
͹
な
ら
な
い
৔
合
、
ࡢ

年
か
ら
ܖ
約
運
௞
に
10
％
を

上
乗
ͤ
し
て
支
෷
う
よ
う
に

な
っ
た
。
ܖ
約
は
自
車
両
で

輸
送
す
る
こ
と
を
前
ఏ
と
し

て
い
る
。
し
か
し
、
ՙ
物
の

೾
動
な
ど
に
よ
り
自
車
両
だ

け
で
は
対
応
で
き
な
い
৔
合

に
、
通
常
の
ܖ
約
運
௞
に
10

％
を
加
算
し
て
支
෷
う
。
こ

の
10
％
は
、
ܖ
約
し
て
い
る

ݩ
請
事
業
者
が
、
༭
車
を
ख

഑
す
る
た
め
の「
ख
数
ྉ
」

に
当
た
る
。
എ
ܠ
に
は
、
い

ず
れ
施
行
さ
れ
る「
適
正
原

価
」
を
意
識
し
た
対
応
が
あ

る
と
ࢥ
わ
れ
る
。「
適
正
原

価
」
は
、
実
運
送
事
業
者
の

原
価
を
基
準
と
し
て
い
る
か

ら
だ
。

も
っ
と
も
、
こ
の
έ
ー
ス

で
は
、
そ
も
そ
も
ܖ
約
し
て

い
る
運
௞
水
準
に
も
ࠨ
ӈ
さ

れ
る
。
ま
た
、
ՙ
物
の
೾
動

へ
の
対
応
と
し
て
、
ҕ
託
次

数
は「
１
回
以
内
」
ま
で
な

ら
認
め
る
が
、「
２
回
以
上
」

は
認
め
な
い
、
と
い
う
意
ࢥ

表
示
な
の
か
も
し
れ
な
い
。

一
つ
の
前
向
き
な
ՙ
主
の
動

向
と
し
て
受
け
止
め
ら
れ
る
。

さ
ら
に
、「
事
業
ڐ
Մ
ߋ

新
制
」
も
導
入
さ
れ
る
。
事

業
ڐ
Մ
ߋ
新
制
と
は
、「
ࢿ

質
」
を
ܽ
く
事
業
者
に
は
、

事
業
ܧ
続
を
認
め
な
い
と
い

う
制
度
で
あ
る
。「
ࢿ
質
」の

中
に
は
サ
ー
Ϗ
ス
品
質
も
ؚ

ま
れ
る
が
、
ト
ラ
ッ
ク
運
送

事
業
で
は
、
こ
の
サ
ー
Ϗ
ス

品
質
を
٬
؍
的
に
評
価
す
る

こ
と
が
༰
қ
で
は
な
い
。
サ

ー
Ϗ
ス
の
生
産
と
ফ
අ
が
同

時
に
行
わ
れ
る
か
ら
だ
。
生

産
と
ফ
අ
が
時
間
的
・
ۭ
間

的
に
分
離
し
て
い
れ
͹
、
そ

の
్
中
で
品
質
を
確
認
す
る

こ
と
が
で
き
る
。
し
か
し
、

ト
ラ
ッ
ク
運
送
で
は
్
中
で

者
に
と
っ
て
、
新
た
な
Ϗ
ジ

ネ
ス
ν
Ỿ
ン
ス
と
い
え
る
。

こ
れ
は
極
め
て
ま
れ
な
έ

ー
ス
だ
が
、
あ
る
中
小
事
業

者
の
取
引
ઌ
の
一
社
で
は
、

ൃՙओ͕༭ंඅ༻ׂ̍加ࢉ

ணՙओ΋౸ண࣌ञ֬ؾೝ΁

適
正
化
二
法
で
荷
主
変
化
進
む

国
土
交
通

省
は
、
令
和

８
年
度「
事

故
防
止
対
策

支
援
推
進
事

業
」（
被
害
者

保
護
増
進
等

事
業
費
補
助

金
）と
し
て
、

「
運
行
管
理

の
高
度
化
」

「
過
労
運
転

環
境
省
の
令
和
８
年
度

「
二
酸
化
炭
素
排
出
抑
制
対

策
事
業
費
等
補
助
金（
環
境

配
慮
型
先
進
ト
ラ
ッ
ク
・
バ

ス
導
入
加
速
事
業
）」
に
つ

い
て
、
執
行
団
体
の
北
海
道

環
境
財
団
は
７
月
17
日
、
公

募
を
開
始
し
た
。
受
付
期
限

は
９
年
１
月
29
日
午
後
６
時

ま
で（
必
着
）。

同
事
業
は
、
ト
ラ
ッ
ク
の

運
行
に
伴
う
Ｃ
Ｏ
２
排
出
量

削
減
を
図
る
こ
と
で
、
地
球

環
境
保
全
に
資
す
る
こ
と
を

目
的
に
、ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド（
Ｈ

Ｖ
）車
お
よ
び
天
然
ガ
ス（
Ｎ

Ｇ
Ｖ
）
車
の
導
入
費
用
の
一

Ｐ
の
事
前
登
録
情
報

で「
通
常
申
請
」
と

さ
れ
た
車
両
は
、
通

常
申
請
と
な
る
。
通

常
申
請
で
は
交
付
決
定
前
に

車
両
を
購
入
・
新
規
登
録
す

る
と
、
交
付
決
定
が
無
効
と

な
る
の
で
注
意
が
必
要
。
一

方
、「
実
績
申
請
」
は
、
９
年

１
月
29
日
ま
で
に
新
車
登
録

し
た
車
両
が
対
象
と
な
る
。

補
助
基
準
額
は
、
対
象
車

両
と
同
ク
ラ
ス
の
標
準
的
燃

費
基
準
車
と
の
価
格
差
額
の

２
分
の
１
。
車
両
本
体
に
値

引
き
が
あ
る
場
合
は
、
こ
れ

を
反
映
し
て
補
助
額
を
算
定

す
る
。

申
請
書
１
件
当
た
り
の
申

請
台
数
は
５
台
ま
で
。
５
台

を
超
え
る
場
合
は
、
申
請
書

防
止
の
た
め
の
先
進
的
な
取

り
組
み
」「
健
康
起
因
事
故
防

止
を
推
進
す
る
た
め
の
取
り

組
み
」「
社
内
安
全
教
育
の
実

施
」
の
４
分
野
を
対
象
に
、

導
入
費
や
取
り
組
み
に
か
か

る
経
費
の
一
部
を
補
助
す

る
。
こ
れ
に
伴
い
、
執
行
団

体
で
あ
る
Ｔ
Ｏ
Ｐ
Ｐ
Ａ
Ｎ
が

７
月
31
日
か
ら
交
付
申
請
の

受
付
を
開
始
し
て
い
る
。

対
象
は
、
一
般
・
特
定
貨

物
自
動
車
運
送
事
業
を
営
む

中
小
企
業
者
、
お
よ
び
リ
ー

ス
事
業
者
。
各
事
業
と
も
、

本
年
４
月
１
日
か
ら
９
年
１

月
29
日
ま
で
に
購
入
・
設
置

部
を
支
援
す
る
も
の
。

補
助
対
象
は
、
事
業
用
ト

ラ
ッ
ク
を
導
入
す
る
事
業
者

の
ほ
か
、
当
該
事
業
者
へ
車

両
を
貸
し
渡
す
リ
ー
ス
事
業

者
。対

象
車
両
は
、
Ｈ
Ｖ
ト
ラ

ッ
ク
、
Ｎ
Ｇ
Ｖ
ト
ラ
ッ
ク
。

い
ず
れ
も
同
財
団
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ（
Ｈ
Ｐ
）で
公
表
す
る
、

事
前
登
録
車
両
に
該
当
す
る

こ
と
が
条
件
と
な
る
。

申
請
方
法
は
、
車
両
購
入

前
に
交
付
申
請
を
行
う「
通

常
申
請
」
と
、
購
入
後
に
申

請
す
る「
実
績
申
請
」
の
2

方
式
。
た
だ
し
、
同
財
団
Ｈ

を
分
け
て
提
出
す
る
。

審
査
は
原
則
と
し
て
申
込

順
だ
が
、
予
算
残
額
が
２
割

程
度
に
達
し
た
場
合
に
は
、

申
込
順
に
よ
る
審
査
を
終

了
し
、
以
降
は
同
年
１
月
29

日
ま
で
に
受
け
付
け
た
す
べ

て
の
申
請
を
対
象
に
審
査
す

る
。
予
算
を
上
回
る
申
請
が

あ
っ
た
場
合
は
、
初
め
て
申

請
す
る
事
業
者
や
申
請
台
数

の
少
な
い
事
業
者
を
優
先
す

る
な
ど
配
慮
し
た
上
で
、
抽

選
に
よ
り
補
助
事
業
者
を
決

定
す
る
。

申
請
は
デ
ジ
タ
ル
庁
の
補

助
金
電
子
申
請
シ
ス
テ
ム

「
Ｊ
グ
ラ
ン
ツ
」の
ほ
か
、Ｅ

メ
ー
ル
で
行
う
。
Ｊ
グ
ラ
ン

ツ
を
利
用
す
る
場
合
は
、
事

前
に
Ｇ
ビ
ズ
Ｉ
Ｄ
の
取
得
が

な
ど
、
支
払
い
を
完
了
し
た

も
の
が
対
象
と
な
る
。

ト
ラ
ッ
ク
事
業
者
向
け
の

補
助
内
容
は
次
の
通
り
。

◆
ӡ
ߦ
؅
ཧ
の
ߴ
度
化
に
対

す
Δ
ࢧ
ԉớ
ࠃ
ަ
େ
ਉ
が
認

ఆ
͠
ͨ
΋
の
が
対
৅
Ờ

▽
補
助
率
＝
３
分
の
１

▽
対
象
装
置
／
１
台
当
た

り
限
度
額

①
デ
ジ
タ
ル
式
運
行
記
録

計
／
車
載
器
３
万
円
、
事
務

所
用
機
器
10
万
円

②
映
像
記
録
型
ド
ラ
イ
ブ

レ
コ
ー
ダ
ー
／
車
載
器
１
万

円
、事
務
所
用
機
器
３
万
円

③
一
体
型
／
車
載
器
４
万

円
、事
務
所
用
機
器
13
万
円

④
通
信
機
能
付
き
一
体
型

／
車
載
器
10
万
円
、
事
務
所

用
機
器
13
万
円

▽
１
事
業
者
当
た
り
の
補

助
上
限
額
＝
80
万
円（
た
だ

し
、
前
記
④
を
含
め
て
購
入

し
た
場
合
は
１
２
０
万
円
）

◆
ա
࿑
ӡ
స
๷
ࢭ
の
ͨ
Ί
の

ઌ
ਐ
త
ͳ
औ
Γ
૊
Έ
に
対
す

Δ
ࢧ
ԉ

▽
補
助
率
＝
２
分
の
１

▽
対
象
装
置
＝
①
Ｉ
Ｔ
点

呼
機
器
、②
遠
隔
点
呼
機
器
、

③
自
動
点
呼
機
器
、
④
運
行

中
に
お
け
る
運
転
者
の
疲
労

状
態
を
測
定
す
る
機
器
、
⑤

休
息
期
間
に
お
け
る
運
転
者

の
睡
眠
状
態
な
ど
を
測
定
す

る
機
器
、
⑥
運
行
中
の
運
行

管
理
機
器
の
導
入
費
、
あ
わ

せ
て
①
～
⑥
の
機
器
の
取
得

に
際
し
て
、
付
属
す
る
機
器

な
ど
の
取
得
費

▽
④
と
⑥
に
お
い
て
、
次

必
要
と
な
る
。

詳
細
は
、
同
財
団
Ｈ
Ｐ
を

参
照
。

の
機
器
を
含
む
場
合
の
補
助

限
度
額

⑴
デ
ジ
タ
ル
式
運
行
記
録
計

／
車
載
器
３
万
円
、
事
務
所

用
機
器
10
万
円

⑵
映
像
記
録
型
ド
ラ
イ
ブ
レ

コ
ー
ダ
ー
／
車
載
器
２
万

円
、事
務
所
用
機
器
３
万
円

⑶
一
体
型
／
車
載
器
５
万

円
、事
務
所
用
機
器
13
万
円

▽
１
事
業
者
当
た
り
の
補

助
上
限
額
＝
80
万
円

◆
݈
߁
ى
Ҽ
事
ނ
๷
ࢭ
を
ਪ

ਐ
す
Δ
ͨ
Ί
の
औ
Γ
૊
Έ
に

対
す
Δ
ࢧ
ԉ

▽
補
助
率
＝
２
分
の
１

▽
補
助
対
象
＝
①
睡
眠

時
無
呼
吸
症
候
群（
Ｓ
Ａ
Ｓ
）

ス
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
検
査
、
②

脳
Ｍ
Ｒ
Ｉ
健
診（
頭
部
Ｍ
Ｒ

Ｉ
・
Ｍ
Ｒ
Ａ
検
査
）、
③
超

音
波
検
査(

心
臓
・
腹
部)

、

心
臓
Ｍ
Ｒ
Ｉ
、冠
動
脈
Ｃ
Ｔ
、

単
純
Ｃ
Ｔ
検
査(

胸
部
・
腹

部)

、
④
眼
科
検
診(

視
力
・

眼
底
・
眼
圧
の
各
検
査
す
べ

て
を
含
む)

に
か
か
る
経
費

※
①
～
④
に
お
い
て
検

査
・
医
療
機
関
が
実
施
す
る

検
査
の
う
ち
、
健
康
保
険
適

用
外
で
あ
る
も
の
に
限
る

▽
１
事
業
者
当
た
り
の
補

助
上
限
額
＝
50
万
円

◆
ࣾ
಺
҆
શ
ڭ
ҭ
の
実
ࢪ
に

対
す
Δ
ࢧ
ԉ

▽
補
助
率
＝
コ
ン
サ
ル
テ

ィ
ン
グ
利
用
経
費
の
３
分
の

１
▽
補
助
対
象
＝
国
交
大
臣

が
認
定
し
た
事
故
防
止
コ
ン

サ
ル
テ
ィ
ン
グ
メ
ニ
ュ
ー

▽
１
事
業
者
当
た
り
の
補

助
上
限
額
＝
１
０
０
万
円

申
請
は
い
ず
れ
も
補
助
金

申
請
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
か

ら
、
パ
ソ
コ
ン
に
よ
る
オ
ン

ラ
イ
ン
申
請
の
み
で
受
け
付

け
る
。
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
や

タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
な
ど
は
動

作
保
証
の
対
象
外
で
、
郵
送

に
よ
る
申
請
は
受
け
付
け
な

い
。受

付
期
限
は
、「
運
行
管

理
の
高
度
化
」「
過
労
運
転
防

止
」「
健
康
起
因
事
故
防
止
」

の
３
事
業
は
９
年
１
月
29
日

午
後
5
時
ま
で
、「
社
内
安

全
教
育
の
実
施
」
は
12
月
25

日
午
後
５
時
ま
で
受
け
付
け

る
。
申
請
は
先
着
順
で
受
け

付
け
、
予
算
額
に
達
し
た
時

点
で
終
了
す
る
。

詳
細
は
、
同
ポ
ー
タ
ル
サ

イ
ト
を
参
照
。

ӡ
行
؅
ཧ
ߴ
౓
Խ
ͳ
Ͳ
ิ
ॿ
ۚ

̐
෼
໺
Ͱ
ࣄ
ނ
๷
ࢭ
҆
શ
ର
ࡦ

ࣗಈंӡૹऀۀࣄ
ͷ҆શରิࡦॿۚ

̔
೥
౓

ࠃ
ަ
ল

লڥ؀
̔年౓

؀
ڥ
ର
Ԡ
ं
ಋ
ೖ
Λ
ࢧ
ԉ

Ձ
֨
ࠩ
̎
෼
の
̍
Λ
ิ
ॿ
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øý
日

ト
ラ
ッ
ク
フ
ỻ
ス
タ

Ｔ
Ｏ
̠
̮
Ｏ
２
０
２
６
ग़

ల
企
業
・
ஂ
体
આ
໌
会
▽

同
支
部
આ
໌
会
▽
同
実
行

ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク
ト
ワ
ー
Ω
ン

ά
ά
ル
ー
ϓ
会
議
▽
ঁ
性

部
正
෭
本
部
௕
会
議
▽
同

װ
事
会
▽
ࡾ
組
織
連
བྷ
会

▽
同
ೲ
ྋ
会

øþ
日

支
部
௕
会

ùø
日

都
庁
・
۠
役
ॴ
専
門

部
会
通
常
総
会
▽
੨
年
部

支
部
ॿ
成
ۚ
આ
໌
会
▽
同

װ
事
会

øĀ
日
 

14
時
＝
ト
ラ
ッ
ク

フ
ỻ
ス
タ
Ｔ
Ｏ
̠
̮
Ｏ
２

０
２
６
実
行
ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク

ト
ワ
ー
Ω
ン
ά
ά
ル
ー
ϓ

会
議（
東
ト
総
合
会
ؗ
／

Ｗ
̴
̱
ซ
用
）

ùø
日
 

９
時
＝
ॳ
任
運
転

ừ
̓
݄
16
Ỗ
31
೔
Ử

ừ
̔
݄
16
Ỗ
31
೔
Ử

ừ
଍
ཱ
支
部
Ử

˗
ג
式
会
社
Ｔ
̧
Ｅ
̡

Ｏ
Ｃ
Ａ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
＝
଍
ཱ
۠

੢
஛
の
௩
２
の
13
の
1�
ア
ル

フ
Ỹ
ー
ス
タ
ジ
Φ
２
０
６
▽

ὸ
03
・
５
８
３
１
・
５
８
０

１
▽
一
般
貨
物
運
送（
普
通

車
４
୆
、小
型
車
１
୆
）、利

用
運
送

ừ
ଟ
ຎ
支
部
Ử

˗
ג
式
会
社
Ｅ
̝
̨
＝
東

ٱ
留
ถ
ࢢ
޾
ொ
３
の
７
の
６

▽
ὸ
０
４
２
・
４
１
０
・
３

８
１
０
▽
一
般
貨
物
運
送

（
普
通
車
1�
୆
、
小
型
車
２

୆
）、ܰ
車
両
等
運
送（
１
୆
）

˗
有
限
会
社
ۚ
ా
ڵ
業
＝

ീ
Ԧ
子
ࢢ
ඒ
ࢁ
ொ
２
１
４
６

の
１
▽
ὸ
０
４
２・６
５
０・

６
２
８
７
▽
一
般
貨
物
運
送

（
普
通
車
４
୆
、
小
型
車
１

୆
）、利
用
運
送

˗
ג
式
会
社
Ｔ
̰
２
ϩ
ジ

＝
府
中
ࢢ
本
ொ
２
の
19
の
６

▽
ὸ
０
４
２
・
３
１
０
・
９

７
７
２
▽
一
般
貨
物
運
送

（
普
通
車
19
୆
、
小
型
車
３

୆
）、利
用
運
送

˗
ג
式
会
社
Τ
ン
タ
ッ
ク

＝
Ҵ
৓
ࢢ
東
௕
প
９
９
９
の

１
ス
テ
ー
ジ
Ｉ

１
Ｂ
▽
ὸ

０
４
２
・
３
５
０
・
３
４
０

１
▽
一
般
貨
物
運
送（
普
通

車
７
୆
、小
型
車
１
୆
）、利

用
運
送

ùù
日

物
ྲྀ
経
営
࢜
課
ఔ
・

ࢿ
֨
認
定
ࢼ
ݧ
▽
関
東
ト

ラ
ッ
ク
協
会
ւ
上
コ
ン
テ

ナ
専
門
部
会
総
会
▽
同
࠙

਌
会

ùû
日

支
部
事
務
局
事
務
௕

会
議
▽
同
ೲ
ྋ
会

ùü
日

運
行
管
理
者
ࢼ
ݧ
事

前
ߨ
श
会

ùÿ
日

మ
߯
専
門
部
会
安
全

環
境
ҕ
員
会
▽
東
ژ
高
速

道
路
交
通
安
全
協
議
会
通

常
総
会
▽
同
࠙
਌
会

ú÷
日

タ
ン
ク
ト
ラ
ッ
ク
専

門
部
会
通
常
総
会
▽
同
意

ݟ
交
׵
会
▽
同
࠙
਌
会

úø
日

物
ྲྀ
経
営
࢜
課
ఔ
म

了
認
定
会
議
・
次
期
課
ఔ

Χ
リ
Ω
ュ
ラ
Ϝ
検
౼
会
議

者
特
別
ߨ
श（
東
ト
総
合

会
ؗ
）
˝
1�
時
＝
ग़
版
・

ҹ
࡮
・
੡
本
・
取
次
専
門

部
会
役
員
会（
同
）

ùü
日
 

1�
時
30
分
＝
関

東
・
ߕ
৴
ӽ
重
ྔ
部
会
正

෭
部
会
௕
会
議（
東
ト
総

合
会
ؗ
／
Ｗ
̴
̱
ซ
用
）

ùý
日
 

1�
時
＝
環
境
ҕ
員

会（
東
ト
総
合
会
ؗ
／
Ｗ

̴
̱
ซ
用
）

東
ト
協
ᷤ
০
支

部（
ᚸ
ా
໌
உ
支

部
௕
）は
７
月
24

日
、
ᷤ
০
۠
の
テ

ク
ϊ
ϓ
ラ
β
か
つ

し
か
で
、
第
２
回

「
法
定
12
項
目
無

ྉ
動
画
഑
৴
サ
ー

Ϗ
ス
આ
໌
会
」
を

開
催
し
た
。
同
支

部
で
は
今
年
１

月
、
ଞ
支
部
に
ઌ

こ
の
よ
う
な
状
況
下
で
死
亡

事
故
を
発
生
さ
ͤ
る
こ
と

は
、
社
会
か
ら
の
৴
པ
を
ଛ

な
い
、
զ
ʑ
の
要
๬
が
通
り

に
く
く
な
る
要
因
に
も
な
る

と
の
強
い
危
機
ײ
が
示
さ
れ

た
」と
આ
໌
。「
ᷤ
০
支
部
と

し
て
も
、
事
故
θ
ϩ
を
目
標

に
取
り
組
ん
で
い
く
た
め
、

本
日
の
ߨ
श
内
༰
を
各
事
業

ॴ
に
持
ち
ؼ
り
、
ド
ラ
イ
バ

ー
へ
の
周
知
と
指
導
を
お
ئ

い
し
た
い
」と
呼
び
か
け
た
。

第
１
部
の
આ
໌
会
で
は
、

東
ト
協
業
務
部
交
通
・
環
境

̜
の
᛹
઒
ୡ
໵
෭
参
事
が
、

動
画
഑
৴
に
よ
る
運
転
者
教

育
に
つ
い
て
、
導
入
状
況
や

ۦ
け
て
動
画
഑
৴
サ
ー
Ϗ
ス

に
関
す
る
આ
໌
会
を
実
施
し

て
お
り
、
今
年
度
も
事
業
が

ܧ
続
さ
れ
る
こ
と
か
ら
、

改
め
て
開
催
し
た
も
の
。

આ
໌
会
は
、
関
東
交
通
ڞ

࿦
し
た
」
と
ड़
΂
た
。
そ
の

上
で
、７
月
1�
日
に
東
ト
協

会
員
事
業
者
の
車
両
に
よ
る

ԣ
அ
歩
道
ԣ
அ
中
の
ࣇ
ಐ
死

亡
事
故
が
発
生
し
た
こ
と
に

৮
れ
、「
水
໺
ޭ
会
௕
か
ら
、

東
ト
協
ド
ラ
イ
バ

ー
・
コ
ン
テ
ス
ト
検

౼
小
ҕ
員
会
は
こ
の

ほ
ど
、
全
日
本
ト
ラ

ッ
ク
協
会
主
催
の
第

��
回「
全
国
ト
ラ
ッ

ク
ド
ラ
イ
バ
ー
・
コ

ン
テ
ス
ト
」
に
ग़
৔

す
る
、
東
ژ
都
代
表

選
ख
２
人
を
決
定
し

た
。代

表
選
ख
は
、
４

Ἁ
部
門
が
ᴡ
౻
఩
໵

さ
ん（
੢
ೱ
運
輸
ീ

Ԧ
子
支
ళ
・
全
ྲྀ

協
）、11
Ἁ
部
門
が
ٱ

保
ࣉ
఩
໵
さ
ん（
日

本
通
運
東
ژ
支
ళ
ϩ

ジ
ス
テ
ỹ
ク
ス
Φ
ϖ
レ
ー
γ

ἀ
ン
部
輸
送
課
・
ߓ
支
部
）。

第
��
回
全
国
ド
ラ
コ
ン

は
、
10
月
24
・
2�
日
の
両
日

に
Ἒ
৓
県
ͻ
た
ち
な
か
ࢢ
の

自
動
車
安
全
運
転
セ
ン
タ
ー

安
全
運
転
中
央
ݚ
म
ॴ
で
、

学
Պ
・
実
Պ
ڝ
ٕ
を
実
施
。

同
2�
日
に
ߓ
۠
の
第
一
ホ
テ

ル
東
ژ
で
表
彰
式
が
行
わ
れ

る
。

実
施
要
ྖ
な
ど
を
આ
໌
。
７

月
か
ら
９
月
ま
で
の
期
間
限

定
企
画
と
し
て「
飲
酒
運
転

防
止
対
策
動
画
」
を
഑
৴
し

て
い
る
こ
と
を
঺
介
し
た
。

続
い
て
、
動
画
コ
ン
テ
ン

π
を
制
作
す
る
σ
ỹ
・
ク
リ

Τ
イ
ト
Ｃ
Ｅ
Ｏ
の
上
੢
一
ඒ

ࢯ
が
、
ド
ラ
イ
ブ
レ
コ
ー
μ

ー
ө
૾
を
活
用
し
た
運
転
者

教
育
の
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て

ߨ
ԋ
。
同
社
Ｃ
̠
Ｏ
の
ڮ
本

༐
ే
ࢯ
は
、
サ
ー
Ϗ
ス
の
申

ࠐ
方
法
や
利
用
に
関
す
る
̦

ˍ
Ａ
を
案
内
し
た
。

第
２
部
の
事
故
防
止
ߨ
श

会
で
は
、
関
交
協
安
全
推
進

部
安
全
推
進
課
の
໼
作
正
審

査
役
が「
視
֮
と
死
֯
に
જ

む
危
険
」
と
題
し
て
ߨ
話
。

目
の
ࡨ
֮
や
運
転
時
の
ࡨ
֮

に
よ
る「
ݟ
え
て
い
る
危
険
」

と
、
ト
ラ
ッ
ク
の
車
体
ߏ
଄

に
起
因
す
る「
ݟ
え
な
い
危

険
」
に
つ
い
て
解
આ
し
、
近

年
の
道
路
交
通
法
改
正
の
ポ

イ
ン
ト
に
つ
い
て
も
৮
れ
た
。

こ
の
ほ
か
、
関
交
協
営
業

部
営
業
第
ೋ
課
の
ઙ
૔
ਅ
ل

子
課
௕
代
理
が
同
組
合
の
事

業
内
༰
を
঺
介
。
最
後
に
、

し
͝
と
発
ݟ
ϓ
ラ
β
か
つ
し

か
人
材
૬
ஊ
コ
ン
γ
ỻ
ル
ジ

ュ
の
ࠇ
࡚
ਗ਼
ݟ
ࢯ
が
、
人
材

確
保
に
関
す
る
事
業
に
つ
い

て
આ
໌
し
た
。

東
ト
協
ϩ
ジ
ス
テ
ỹ
ク
ス

ݚ
ڀ
会（
大
ౡ
໻
一
本
部
௕
）

は
８
月
４
日
、
ौ
୩
۠
の
フ

ォ
レ
ス
ト
テ
ラ
ス
໌
࣏
神
ٶ

で「
表
彰
受
৆
者
を
ॕ
う
会
」

を
開
催
し
、
令
和
８
年
཮
運

関
係
ޭ
労
者
関
東
運
輸
局
௕

表
彰
お
よ
び
東
ژ
運
輸
支
局

௕
表
彰
を
受
৆
し
た
各
ࢯ
の

ӫ
༪
を
ॕ
っ
た
。

関
東
運
輸
局
௕
表
彰
の
受

৆
者
は
、
൧
ా
म
一（
大
心

運
輸
・
࿅
അ
）、
中
ౡ
政
࣏

（
ๅ
運
送
ళ
・
ᷤ
০
）、
ּ
原

࢙
）ٱ
Ｎ
Ｔ
̨
ϩ
ジ・多
ຎ
）、

ُ
ా
康
一（
フ

ッ
ト
ラ
イ
ト
コ

ー
ポ
レ
ー
γ
ἀ

ン
・
多
ຎ
）の

４
ࢯ
。
ま
た
、

東
ژ
運
輸
支
局

௕
表
彰
の
受
৆

者
は
、
大
௡
හ

一（
大
௡
運
送・

品
઒
）、
໼
作

ݑ
一（
ඛ
東
運

輸
૔
ݿ
・
ᷤ

০
）、
大
৿
఩

໵（
ޫ
੕
運
輸・

ᷤ
০
）の
３
ࢯ
。

ॕ
う
会
で
は
、
大
ౡ
本
部

௕
が
あ
い
さ
つ
に
ཱ
ち
、
ϩ

ジ
ݚ
ྺ
代
本
部
௕
が
ग़
੮
の

も
と
、
受
৆
者
の
ޭ
੷
を
た

済
協
同
組
合（
関
交
協
）に

よ
る
事
故
防
止
ߨ
श
会
と
の

２
部
ߏ
成
で
行
わ
れ
、
参
加

し
た
会
員
事
業
者
や
運
行
管

理
者
ら
が
事
故
防
止
に
向
け

た
取
り
組
み
に
つ
い
て
理
解

を
ਂ
め
た
。

๯
಄
、
ᚸ
ా
支
部
௕
が
あ

い
さ
つ
。「
支
部
௕
と
し
て

ॳ
め
て
本
部
の
支
部
௕
会
に

ग़
੮
し
、
輸
送
の
適
正
原
価

や
運
௞
、
ド
ラ
イ
バ
ー
の
഑

送
ઌ
で
の
ト
イ
レ
問
題
な

ど
、
ト
ラ
ッ
ク
運
送
業
界
を

取
り
ר
く
課
題
に
つ
い
て
議

た
え
る
と
と
も
に
、
そ
の
ࢥ

い
を
次
ੈ
代
へ
つ
な
い
で
い

き
た
い
と
ड़
΂
た
。

続
い
て
、
དྷ
ෂ
を
代
表
し

て
関
運
局
自
動
車
交
通
部
の

ࠤ
౻
௚
人
部
௕
、
東
運
支
局

の
উ
Ո
省
࢘
支
局
௕
、
東
ト

協
の
大
∁
一
ٛ
෭
会
௕
が
ॕ

ࣙ
を
ड़
΂
、
ϩ
ジ
ݚ
ॳ
代
本

部
௕
の
஛
内
政
࢘
ࢯ
の
発
੠

で
׻
ஊ
に
Ҡ
っ
た
。
׻
ஊ
中

に
は
、
ஃ
上
で
大
ౡ
本
部
௕

が
各
受
৆
者
に
ه
念
品
を
ख

౉
し
、ӫ
༪
を
た
た
え
た
。

最
後
に
、
੨
年
部
の
福
ా

ॱ
一
本
部
௕
が
ด
会
の
あ
い

さ
つ
を
ड़
΂
、
ॕ
う
会
は
੝

会
の
う
ち
に
ນ
を
ด
じ
た
。

し
た
死
亡
事
故
の
発
生
状
況

に
つ
い
て
、
ௗ
ϊ
ւ
ҕ
員
௕

は「
業
界
へ
の
追
い
෩
が
ਧ

く
中
、
法
改
正
へ
の
対
応
に

当
た
り
、
業
界
の
意
ݟ
を
発

৴
し
て
い
く
た
め
に
は
、
安

全
・
安
心
な
輸
送
の
実
現
が

絶
対
に
必
要
」
と
す
る
水
໺

ޭ
会
௕
の
方
針
を
ड़
΂
、
事

故
防
止
へ
の
取
り
組
み
の
徹

底
を
呼
び
か
け
た
。

こ
の
ほ
か
、
Φ
ン
ラ
イ
ン

に
よ
る
ॳ
任
運
転
者
特
別

ߨ
श
や
、
動
画
഑
৴
に
よ
る

運
転
者
教
育（
法
定
12
項
目
）

の
実
施
状
況
を
આ
໌
し
、
動

画
഑
৴
の
限
定
企
画
と
し
て

「
飲
酒
運
転
防
止
対
策
動
画
」

を
഑
৴
。
ઍ
༿
県
ト
ラ
ッ
ク

協
会
制
作
の
交
通
安
全
教
育

用
̙
̫
『̙
ド
ラ
レ
コ
ө
૾

か
ら
考
え
る
飲
酒
運
転
の

危
険
性
』
を
７
月
か
ら
９
月

ま
で
の
期
間
限
定
で
視
ௌ
で

き
る
も
の
で
、
飲
酒
運
転
根

絶
に
向
け
た
取
り
組
み
と
し

て
、
動
画
഑
৴
教
育
の
積
極

的
な
活
用
を
求
め
た
。

業
計
画
に
つ
い
て

આ
໌
。
続
い
て
、

ҕ
員
会
の
行
事
日

ఔ
を
確
認
し
、
秋

の
全
国
交
通
安
全

運
動
の
取
り
組
み

と
し
て
、
９
月
24

日
を
֗
಄
指
導
活

動
の
౷
一
実
施
日

東
ژ
都
ト
ラ
ッ
ク
協
会
運

輸
安
全
ҕ
員
会（
ҕ
員
௕
・

ௗ
ϊ
ւ
学
෭
会
௕
）は
８
月

５
日
、
東
ト
総
合
会
ؗ
で
令

和
８
年
度
第
１
回
ҕ
員
会

（
Ｗ
̴
̱
ซ
用
）を
開
催
し

た
。
８
・
９
年
度
ҕ
員
を
ҕ

৤
す
る
と
と
も
に
、
ࡢ
年
度

の
ҕ
員
会
活
動
を
報
告
し
、

今
年
度
事
業
計
画
な
ど
を
આ

໌
し
た
。

８
・
９
年
度
の
新
任
・
࠶

任
ҕ
員
に
よ
る
ॳ
の
ҕ
員
会

で
、
ҕ
員
௕
は
ௗ
ϊ
ւ
෭
会

௕
が
務
め
る
。
෭
ҕ
員
௕
に

は
、ҕ
員
௕
の
指
名
に
よ
り
、

੕
໺
ণ
康（
จ
ژ
支
部
）・
দ

ؙ
׮
ӫ（
ਂ
઒
支
部
）・
中
ଜ

ࠀ
හ（
৓
東
支
部
）・
૬
઒
޺

೭（
ߐ
ށ
઒
支
部
）・
໺
ࢁ
و

༟（
଍
ཱ
支
部
）の
５
ࢯ
が

ब
任
し
た
。
あ
わ
ͤ
て
、
各

෭
ҕ
員
௕
が
ド
ラ
イ
バ
ー
・

コ
ン
テ
ス
ト
検
౼
小
ҕ
員

会
、
お
よ
び
ࣇ
ಐ
ֆ
画
作
品

コ
ン
テ
ス
ト
選
考
小
ҕ
員
会

を
ड़
΂
た
。ま
た
、

事
業
用
ト
ラ
ッ
ク

の
死
亡
事
故
件
数

が
12
件
に
ୡ
し
、
東
ト
協
会

員
が
第
一
当
事
者
と
な
る
死

亡
事
故
も
前
年
同
期
比
で
２

件
増
え
て
い
る
状
況
を
受

け
、「
死
亡
事
故
θ
ϩ
に
向

け
、
各
支
部
と
連
携
し
て
さ

ら
な
る
事
故
防
止
活
動
を
推

進
し
た
い
」と
強
調
し
た
。

議
事
で
は
、７
年
度
の
活

動
報
告
に
続
き
、
今
年
度
事

を
୲
当
す
る
こ
と
を
承
認
し

た
。๯

಄
、
あ
い
さ
つ
に
ཱ
っ

た
ௗ
ϊ
ւ
ҕ
員
௕
は
、
４
年

間
務
め
た
଍
ཱ
支
部
௕
を
ୀ

任
し
、
ҕ
員
会
に
復
ؼ
し
た

こ
と
に
৮
れ
、「
今
後
２
年

間
、
各
支
部
の
状
況
を
踏
ま

え
な
が
ら
事
故
防
止
に
取
り

組
ん
で
い
き
た
い
」
と
๊
ෛ

と
し
た
。

ま
た
、８
年
度
第
4�
回
東

ト
協
ド
ラ
イ
バ
ー
・
コ
ン
テ

ス
ト
の
結
果
と
課
題
に
つ
い

て
報
告
。
参
加
選
ख
の
減
少

や
参
加
者
・
事
務
局
૒
方
の

ෛ
୲
ܰ
減
に
向
け
、
小
ҕ
員

会
を
中
心
に
今
後
の
ド
ラ
コ

ン
の
あ
り
方
を
検
౼
し
て
い

く
こ
と
と
し
た
。

さ
ら
に
、７
月
1�
日
に
発

生
し
た
ԣ
அ
歩
道
を
ԣ
அ
中

の
ࣇ
ಐ
が
٘
ਜ਼
と
な
っ
た
、

会
員
事
業
者
が
第
一
当
事
者

と
な
る
死
亡
事
故
の
発
生
状

況
を
આ
໌
。
警
視
庁
交
通
部

や
東
ژ
運
輸
支
局
か
ら
の
通

ୡ
、
ௗ
ϊ
ւ
ҕ
員
௕
名
で
発

ग़
し
た「
ԣ
அ
歩
道
内
の
交

通
ऑ
者
保
護
と
安
全
運
転
の

徹
底
に
つ
い
て
」
の
จ
書
を

踏
ま
え
、
会
員
事
業
者
に
改

め
て
事
故
防
止
の
徹

底
を
求
め
た
。

あ
わ
ͤ
て
、
警
視

庁
管
内
に
お
け
る
事

業
用
自
動
車
が
関
༩

Μ͞ࣉอٱ ᴡ౻͞Μ

ௗϊւҕһ௕

東ト協 東京代表選手２人を決定 関運局長・東運支局長
表彰受賞者各氏を祝う

શ
ࠃ
υ
ϥ
ί
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ୈ
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ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

౎
ி
ɾ
۠
໾
ॴ

（
７
月
21
日
、
東
ト
総
合
会

館
・
川
上
彰
部
会
長
）

適
正
応
ࡳ
Ͱ
༌
ૹ
ட
ং
क
Δ

山
ੵ
՝
୊
ࠀ
෰
に
औ
Γ
૊
Ή

令
和
７
年
度
事
業
報
告
・

収
支
決
算
と
、８
年
度
事
業

計
画
・
収
支
予
算
に
つ
い
て

審
議
・
承
認
し
た
。

今
年
度
事
業
計
画
で
は
、

部
会
員
間
で
৘
報
ڞ
有
と
意

ݟ
交
׵
を
通
じ
て
状
況
の
改

善
を
図
る
と
と
も
に
、
東
ژ

都
や
都
内
各
۠
が
発
஫
す
る

ト
ラ
ッ
ク
輸
送
ܖ
約
の
ڝ
૪

入
ࡳ
に
お
い
て
、
過
度
の
஋

引
き
に
よ
る
公
平
性
を
ܽ
い

た
ܖ
約
が
行
わ
れ
る
こ
と
が

全
日
本
ト

ラ
ッ
ク
協
会

は
、
令
和
８

年
度「
੨
年

経
営
者
等
に

よ
る
ઌ
進
的

な
事
業
取
組

に
対
す
る
ݦ

彰
」
の
申
請

を
受
け
付
け

て
い
る
。
申
請
期
限
は
10
月

19
日
ま
で（
必
着
）。
˞
東
ト

協
で
書
類
確
認
な
ど
を
行
う

一
部
運
営
方
法
を
ม
ߋ
す
る

こ
と
も
報
告
さ
れ
た
。

ま
た
、
同
日
に
行
わ
れ
た

第
６
回
フ
ỻ
ス
タ
２
０
２
６

実
行
ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク
ト
Ｗ
̜
会

議
で
は
、
会
৔
レ
イ
ア
΢
ト

や
ス
タ
ン
ϓ
ラ
リ
ー
用
う
ち

わ
の
σ
β
イ
ン
、
ೳ
ొ
ྠ
ౡ

ே
ࢢ
の
ग़
ల
、『
東
ژ
都
ト

ラ
ッ
ク
時
報
』
へ
の
ν
ラ
γ

同
෧
、
̨
Ｎ
̨
を
活
用
し
た

޿
報
、དྷ
৔
者
ア
ン
έ
ー
ト
、

ス
テ
ー
ジ
ϓ
ϩ
ά
ラ
Ϝ
、
協

ࢍ
企
業
・
ஂ
体
の
ग़
ల
に
関

す
る
事
項
に
つ
い
て
検
౼
し

た（
ಛ
ू
͸
øù
໘
ʹ
ܝ
ࡌ
）。

ᖒ
഼
Ｗ
̜
リ
ー
μ
ー
は

「
フ
ỻ
ス
タ
成
ޭ
に
向
け
、

ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー
ジ
や
フ
ỻ
イ
ス

ブ
ッ
ク
、
イ
ン
ス
タ
ά
ラ
Ϝ

な
ど
、
̨
Ｎ
̨
を
活
用
し
た

޿
報
を
積
極
的
に
ల
開
し
て

い
く
。
フ
ỻ
ス
タ
の
運
営
に

は
、
支
部
ブ
ϩ
ッ
ク
に
よ
る

ブ
ー
ス
ग़
ల
に
加
え
、
支
部

か
ら
の
運
営
ス
タ
ッ
フ
の
協

�0
ສ
ԁ
。
ݦ
彰
総
ֹ
は
５
０

０
ສ
ԁ
を
限
度
と
す
る
。

対
象
事
業
は
、
①
社
会
ߩ

ݙ
事
業
、
②
収
ӹ
性
向
上
事

業
、
③
安
全
対
策
事
業
、
④

環
境
対
策
事
業
、
⑤
そ
の
ଞ

（
ݦ
彰
目
的
に
Ԋ
っ
た
事
業
）

で
、
申
請
は
１
者
１
事
業
に

限
る
。

申
請
要
件
は
、
①
申
請
日

前
１
年
間
お
よ
び
申
請
日
以

降
交
付
決
定
ま
で
の
間
、
貨

物
自
動
車
運
送
事
業
法
や
道

路
運
送
法
な
ど
関
係
法
令
に

悪
質
と
認
め
ら
れ
る
ҧ
反
が

な
い
こ
と
、
②
全
ト
協
の
各

ॿ
成
事
業
で
ॿ
成
ۚ
の
ฦ
ؐ

を
໋
じ
ら
れ
、
受
付
ま
た
は

交
付
決
定
が
行
わ
れ
な
い
期

間
中
の
経
営
者
な
ど
に
よ
る

申
請
で
な
い
こ
と
、
③
ଞ
の

東
ژ
都
ト
ラ
ッ

ク
協
会
ト
ラ
ッ
ク

フ
ỻ
ス
タ
Ｔ
Ｏ
̠

̮
Ｏ
２
０
２
６
実

行
ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク
ト

（
৿
本
উ
໵
リ
ー

μ
ー
）は
７
月
1�

日
、
東
ト
総
合
会

ؗ
で
ग़
ల
企
業
・

ஂ
体
આ
໌
会
お
よ

び
第
２
回
支
部
୲
当
者
会
議

（
Ｗ
̴
̱
ซ
用
）を
開
催
し
た
。

会
議
に
ઌ
ཱ
ち
、
৿
本
リ

ー
μ
ー
は「
フ
ỻ
ス
タ
開
催

ま
で
࢒
り
２
か
月
と
な
り
、

実
質
的
な
準
備
期
間
は
さ
ら

に
୹
い
が
、
着
実
に
準
備
を

進
め
て
い
き
た
い
。
支
部
ブ

ー
ス
は
基
本
的
に
ブ
ϩ
ッ
ク

୯
位
で
の
ग़
ల
と
な
る
た

め
、
ग़
ల
内
༰
や
഑
置
な
ど

に
つ
い
て
આ
໌
す
る
。
ٙ
問

点
を
࢒
す
こ
と
な
く
、
開
催

ー
と
事
務
局
が
、

ग़
ల
内
༰
や
ग़
ల

ブ
ー
ス
の
഑
置

案
、
̨
Ｎ
̨
に
よ

る
事
前
޿
報
や
໺

֎
ス
テ
ー
ジ
ア
ナ

΢
ン
ス
に
よ
る
開

催
当
日
の
޿
報
、

車
両
に
よ
る
ൖ
入

ग़
時
間
や
経
路
、

ग़
ల
時
の
஫
意
事

項
、
本
部
ख
఻
い

体
制
、
今
後
の
ス

έ
ジ
ュ
ー
ル
な
ど

に
つ
い
て
આ
໌
し

た
。今

年
は
Φ
ー
ϓ

ニ
ン
ά
̨
̝
Ｏ
Ｗ
か
ら
フ
ỻ

ス
タ
が
開
会
し
、
主
催
者
お

よ
び
དྷ
ෂ
あ
い
さ
つ
、
表
彰

式
、
東
ト
協
宣
言
な
ど
を
行

う
セ
レ
Ϟ
ニ
ー
を
午
前
11
時

10
分
か
ら
実
施
す
る
な
ど
、

成
ޭ
に
向
け
て
最
後
ま
で
協

ྗ
を
お
ئ
い
し
た
い
」
と
あ

い
さ
つ
し
た
。

議
事
で
は
、
同
ϓ
ϩ
ジ
ỻ

ク
ト
ワ
ー
Ω
ン
ά
ά
ル
ー
ϓ

（
Ｗ
̜
）の
ᖒ
഼
३
リ
ー
μ

東
ト
協
は
10
月
1�
・
1�
日

（
土
・
日
༵
日
）、
令
和
８
年

度
第
２
回「
本
部
集
ஂ
健
਍
」

（
定
期
健
康
਍
அ
）を
実
施

す
る（
本
߸
ʹ
ν
ラ
γ
Λ
同

෧
）。受਍

対
象
者
は
、
東
ト
協

会
員
事
業
ॴ
に
ࡏ

੶
す
る
従
業
員
。

定
期
健
਍
の
基
本

項
目
に
加
え
、
؟

底
検
査
や
大
௎
が

ん
検
਍
も
受
਍
で

き
る
。

申
し
ࠐ
み
は
９
月
３
日
ま

で（
受
਍
࿮
に
ۭ
き
が
あ
る

৔
合
、
受
付
期
間
以
降
も
受

け
付
け
る
）。
受
਍
受
付
は

原
ଇ
と
し
て
ද
の
通
り
。
２

日
間
合
計
で
10
の
時
間
帯
別

に
各
40
人（
ᶈ
の
み
20
人
）、

各
時
間
帯
に
つ
き
１
事
業
者

10
人
ま
で
申
し
ࠐ
み
が
Մ

ೳ
。
申
し
ࠐ
み
方
法
は
、
東

ト
協
ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー
ジ
の「
令

和
８
年
度『
本
部
集
ஂ
健
਍

（
定
期
健
康
਍
அ
）』（
第
２

回
）の
開
催
に
つ
い
て
」
に

ܝ
ࡌ
し
て
い
る
申
ࠐ
フ
ォ
ー

Ϝ
か
ら
行
う
。

会
৔
は
東

ト
総
合
会

ؗ
、
受
付
は

１
֊
ϩ
Ϗ
ー
に

て
。
ࠞ
ࡶ
・
ײ

છ
঱
予
防
の
た

め
、
時
間
͝
と

に
人
数
制
限
を

設
け
て
い
る
。

ま
た
、
各
時
間

帯
の
受
付
開
始

௚
後
は
ϩ
Ϗ
ー

が
ࠞ
ࡶ
す
る
た
め
、
受
付
時

間
内
で
分
ࢄ
し
て
དྷ
ؗ
す
る

よ
う
呼
び
か
け
て
い
る
。

本
部
集
ஂ
健
਍
は
、
定
期

健
਍
受
਍
཰
向
上
対
策
の
一

環
と
し
て
、
各
支
部
に
お
け

る
集
ஂ
健
਍
を
補
׬
す
る
目

的
で
実
施
し
て
い
る
も
の
。

東
ト
協
で
は
定
期
健
਍
の

受
਍
促
進
を
図
る
た
め
、８

年
度「
健
康
਍
அ
ॿ
成
事
業
」

（
ط
ใ
̐
݄
ø÷
日
߸
）を
実
施

東
ト
協
は
こ
の
ほ
ど
、９

月
12
日
に
ौ
୩
۠
の
代
ʑ
໦

公
Ԃ
で
開
催
す
る「
ト
ラ
ッ

ク
フ
ỻ
ス
タ
Ｔ
Ｏ
̠
̮
Ｏ
２

０
２
６
～
਌
子
で
体
ݧ

安

全
と
環
境
～
」
に
向
け
、
会

員
事
業
者
に
対
し
協
ࢍ
を
呼

び
か
け
て
い

る
。全

会
員
に

対
し
、
水
໺

ޭ
会
௕
と
フ

ỻ
ス
タ
実
行

ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク

ト
リ
ー
μ
ー
の
৿

本
উ
໵
෭
会
௕
が

連
名
で
要
請
จ
書

を
発
ग़
し
、
協
ࢍ

を
求
め
て
い
る
も

の（
本
߸
ʹ
協
ࢍ

ཁ
੥
จ
ॻ
ɾ
Ҋ
಺

ν
ラ
γ
Λ
同
෧
）。

開
催
に
当
た

り
、
交
付
ۚ
事
業

と
一
般
会
計
事
業
を
有
機
的

に
連
携
さ
ͤ
て
運
営
す
る
方

針
だ
が
、
ࡢ
今
の
協
会
ࡒ
政

の
状
況
を
踏
ま
え
、
会
員
事

な
い
よ
う
、
地
ݩ
を
本
ڌ
と

し
、
コ
ン
ϓ
ラ
イ
ア
ン
ス
を

徹
底
し
て
い
る
ト
ラ
ッ
ク
運

送
事
業
者
が「
標
準
的
運
௞
」

を
踏
ま
え
た
適
正
な
運
௞
・

ྉ
ۚ
で
応
ࡳ
で
き
る
よ
う
、

輸
送
ட
ং
の
確
ཱ
に
取
り
組

む
方
針
。

た
め
、
全
ト
協
が
定
め
る
క

੾
日
と
は
ҟ
な
る
の
で
஫
意

が
必
要
。

対
象
は
、
各
都
道
府
県
ト

ラ
ッ
ク
協
会
の
੨
年
組
織
に

ॴ
ଐ
す
る
経
営
者
等
が
実
施

し
た
、
ま
た
は
今
後
実
施
す

る
ઌ
進
的
で
૑
意
޻
෉
な
ど

の
あ
る
事
業
。
ื
集
年
度
中

に
実
施
予
定
の
ア
イ
σ
ア
や

企
画
な
ど
で
も
申
請
が
Մ
ೳ
。

ݦ
彰
ۚ
は
、
ۚ
৆
１
０
０

ສ
ԁ
、
ۜ
৆
�0
ສ
ԁ
、
ಔ
৆

し
て
お
り
、
一
定
の
条
件
に

よ
り
受
਍
අ
用
の
一
部
と
し

て
、
１
人
当
た
り
上
限
３
０

０
０
ԁ（
１
社
に
つ
き
上
限

30
人
・
東
ト
協
ొ
࿥
୆
数
ま

ྗ
も
ܽ
か
ͤ
な
い
。
会
員
事

業
者
に
は
、
フ
ỻ
ス
タ
へ
の

ࢍ
同
・
協
ࢍ
ۚ
の
ื
集
と
あ

わ
ͤ
て
協
ྗ
を
お
ئ
い
し
た

い
」と
呼
び
か
け
た
。

企
業
・
関
係
ஂ
体
ग़
ల
ブ

ー
ス
は
次
の
通
り
。

［
ا
ۀ
・
ؔ
܎
ஂ
ମ
ग़
ల
ϒ

ー
ス
］

τ
ϥ
ỽ
Ϋ
ϝ
ồ
Χ
ồ

̋
ࡾ
ඛ
;
そ
う
ト
ラ
ッ

ク
・
バ
ス
ೆ
関
東
;
そ
う

̋
い
す
ʎ
自
動
車
ट
都
ݍ

̋
ೆ
関
東
日
໺
自
動
車

̋
̪
̙
ト
ラ
ッ
ク
ス

ا
業
ɾ
ஂ
ମ
ͳ
Ͳ

関
東
཮
運
ৼ
ڵ
セ
ン
タ
ー

▽
自
動
車
事
故
対
策
機
ߏ

（
Ｎ
Ａ
̨
̫
Ａ
）
東
ژ
主
管

支
ॴ
▽
日
本
自
動
車
連
ໍ
東

ژ
支
部
▽
運
行
管
理
推
進
ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク
▽
東
ژ
労
働
局

▽
東
ژ
都
都
民
安
全
総
合
対

策
本
部
総
合
推
進
部
総
合
推

進
課
▽
警
視
庁
高
速
道
路
交

通
警
察
ୂ
▽
ट
都
高
速
道
路

ॿ
成
ۚ
な
ど
を
受
け
な
い
事

業
で
あ
る
こ
と
、
④
過
ڈ
に

本
ݦ
彰
を
受
け
た
経
営
者
な

ど
に
よ
る
同
一
事
業
、
ま
た

は
そ
の
事
業
に
改
良
・
改
善

を
加
え
た
事
業
で
な
い
こ
と
。

申
請
方
法
は
、
東
ト
協
会

員
事
業
者
の
৔
合
、
本
部
業

務
部
教
育
ݚ
म
・
輸
送
̜
に

申
請
ر
๬
の
ࢫ
を
電
話
連
བྷ

の
上
、
東
ト
協
ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー

ジ（
̝
̥
）よ
り
必
要
書
類

を
入
ख
・
作
成
し
、
༣
送
で

ఏ
ग़
す
る
。

詳
細
は
、
東
ト
協
̝
̥
を

参
照
。

▽
問
い
合
わ
ͤ
ઌ
＝
東
ト

協
業
務
部
教
育
ݚ
म
・
輸
送

（̜
ὸ
03
・
３
３
５
９
・
４

１
３
７
）

業
者
に
対
し
イ
ϕ
ン
ト
開
催

の
झ
ࢫ
へ
の
ࢍ
同
を
求
め
、

今
年
度
も
協
ࢍ
ۚ
を
ื
集
す

る
。協

ࢍ
（ۚ
１
ޱ
５
０
０
０

ԁ
か
ら
）の
申
し
ࠐ
み
は
、

東
ト
協
ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー
ジ
内
の

「
ト
ラ
ッ
ク
フ
ỻ
ス
タ
」
会

員
協
ࢍ
申
ࠐ
フ
ォ
ー
Ϝ
で
受

け
付
け
て
い
る
。

▽
問
い
合
わ
ͤ
ઌ
＝
東
ト

協
業
務
部
交
通・環
境
（̜
ὸ

03
・
３
３
５
９
・
３
６
１
８
）

ま
た
、
貨
物
自
動
車
運
送

事
業
法
改
正
へ
の
対
応
や
コ

ン
ϓ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
徹
底
、

労
働
ྗ
の
確
保
、
良
質
で
安

全
・
安
心
な
輸
送
サ
ー
Ϗ
ス

の
ఏ
ڙ
な
ど
、
業
界
を
取
り

ר
く
ࢁ
積
す
る
ॾ
課
題
へ
取

り
組
む
こ
と
を
確
認
し
た
。

▽
警
視
庁
代
ʑ
໦
警
察
署
▽

自
Ӵ
ୂ
東
ژ
地
方
協
ྗ
本
部

▽
東
ژ
ফ
防
庁
ौ
୩
ফ
防
署

▽
東
ژ
都
環
境
局
▽
安
全
自

動
車（
新
）
▽
交
通
事
故
総

合
分
ੳ
セ
ン
タ
ー（
Ｉ
Ｔ
Ａ

̧
̙
Ａ
）（
新
）▽
中
央
໼
࡚

サ
ー
Ϗ
ス（
新
）
▽
交
通
৘

報
サ
ー
Ϗ
ス（
新
）ợॱ

ෆ
同
Ụ

で
）を
ॿ
成
し
て
い
る
。

▽
問
い
合
わ
ͤ
ઌ
＝
東
ト

協
業
務
部
交
通・環
境
（̜
ὸ

03
・
３
３
５
９
・
３
６
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（
７
月
30
日
、
東
ト
総
合
会

館
・
巽
大
輔
部
会
長
）

ՙ
Է
͠
࣌
૬
ޓ
ཱ
会
͍
を
ਪ
ਐ

部
会
һ
ؒ
࿈
ܞ
Ͱ
՝
୊
վ
ળ
΁

令
和
７
年
度
事
業
報
告
・

収
支
決
算
と
、８
年
度
事
業

計
画
・
収
支
予
算
に
つ
い
て

審
議
・
承
認
し
た
。

今
年
度
事
業
計
画
で
は
、

タ
ン
ク
ト
ラ
ッ
ク
輸
送
業
界

を
取
り
ר
く
環
境
が
ม
化
す

る
中
、
事
故
防
止
や
環
境
対

策
、
コ
ン
ϓ
ラ
イ
ア
ン
ス
の

徹
底
、
労
働
ྗ
確
保
な
ど
に

取
り
組
む
た
め
、
適
正
な
運

௞
収
受
に
よ
る
経
営
基
൫
の

強
化
を
図
る
。

そ
の
上
で
、
全
日
本
ト
ラ

ッ
ク
協
会
タ
ン
ク
ト
ラ
ッ

ク
・
高
ѹ
Ψ
ス
部
会
と
連
携

し
、
ՙ
Է
し
時
の
૬
ޓ
ཱ
会

い
な
ど
、
タ
ン
ク
ト
ラ
ッ
ク

輸
送
業
界
の
課
題
に
つ
い

て
、
部
会
員
間
の
৘
報
ڞ
有

や
意
ݟ
交
׵
を
通
じ
て
改
善

に
つ
な
げ
る
こ
と
と
し
た
。

さ
ら
に
、
全
ト
協
タ
ン
ク
部

会
が
ྫ
年
実
施
し
て
い
る

「
危
険
物
ՙ
Է
し
時
૬
ޓ
ཱ

会
い
推
進
全
国
一
੪
Ω
Ỿ

ン
ϖ
ー
ン
」
に
協
ྗ
し
、
ফ

防
法
に
規
定
さ
れ
て
い
る
૬

ޓ
ཱ
会
い
の
重
要
性
を
周
知

徹
底
す
る
と
と
も
に
、
危
険

物
の
ՙ
Է
し
時
に
お
け
る
事

故
防
止
に
౒
め
て
い
く
方
針
。

健診開催日時

10
月
17
日（
土
）

①  ８  時30分～  ９  時30分
②  ９  時30分～10時30分
③10時30分～11時30分
④11時30分～12時30分
⑤14時30分～15時30分
⑥15時30分～16時00分

10
月
18
日（
日
）

⑦  ８  時30分～  ９  時30分
⑧  ９  時30分～10時30分
⑨10時30分～11時30分
⑩11時30分～12時30分

※申し込みは原則、時間帯別とし、①～
⑩のいずれかの枠から選択。定員は
各時間帯とも40人、⑥のみ20人。

��
月
��
ɾ
��
日
࣮
施

申
ࠐ
９
月
̏
日
·
Ͱ

ຊ
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ू
ஂ
݈
਍
̔
೥
౓

ୈ
̎
ճ

౦
τ
ڠ

東 ト 協
トϥοΫトラック
フェスタ

賛同・協賛のお願い

��
月
��
日
·
Ͱ

申
請
ఏ
ग़

ظ
ɹ
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電話・Ｗｅｂで健康相談
お気軽にご利用を！ 無料

　東京都トラック協会は、会員事業者の従業員・被
扶養者・従業員の２親等までを対象に、電話による無
料の各種健康相談を行っている。「からだの悩み」は
24時間・365日年中無休で受付。
　「こころの悩み」のメンタルヘルス関係の相談には
心理専門職が相談に応じる（平日午前９時〜午後９時
／土曜日午前１０時〜午後６時）。

◆ 電話相談窓口 ◆
フリーダイヤル０１２０ʵ１０９ʵ３７１

　あわせて、健康情報に関するWebサイト・アプリ
「みんなの家庭の医学」（https://kateinoigaku.jp/
団体コード＝tora）も利用可能。

౦τڠ
からだ・メンタルヘルス
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み
よ
う
と
い
う
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

େ
ౡ

こ
れ
か
ら
は
、̨
Ｎ
̨
や
ネ
ッ

ト
޿
告
を
ؚ
め
た
、メ
σ
ỹ
ア
の
活
用
も

必
要
に
な
る
の
で
は
な
い
で
し
Ỷ
う
か
。

ਫ
໺

業
界
の
課
題
へ
の
対
応
だ
け
で

な
く
、̨
Ｎ
̨
の
活
用
は
リ
ク
ル
ー
ト
関

連
で
も
必
要
に
な
る
と
ࢥ
い
ま
す
。
ど
う

や
っ
て
物
ྲྀ
業
界
に
目
を
向
け
さ
ͤ
る

か
、
特
に
ए
い
人
材
に
ૌ
え
る
に
は
、
そ

れ
こ
そ
̨
Ｎ
̨
を
通
じ
て
৘
報
を
発
৴
し

た
方
が
い
い
の
で
は
な
い
か
と
ࢥ
い
ま
す
。

େ
ౡ

２
期
目
に
当
た
り
、進
む
΂
き

方
向
性
に
つ
い
て
、改
め
て
お
考
え
を
お

聞
か
ͤ
く
だ
さ
い
。

ਫ
໺

こ
れ
か
ら
の
議
࿦
に
な
り
ま
す

が
、զ
ʑ
に
フ
ォ
ϩ
ー
の
෩
が
ਧ
い
て
い

る
状
況
に
あ
る
一
方
で
、果
た
す
΂
き
ٛ

務
も
増
し
て
い
る
の
が
実
৘
だ
と
ࢥ
っ
て

い
ま
す
。
そ
の
中
で
最
も
重
要
な
の
は
、

安
全
・
安
心
で
す
。
無
事
故
・
無
災
害
を

実
現
で
き
る
の
が
ά
リ
ー
ン
ナ
ン
バ
ー
ト

ラ
ッ
ク
で
あ
り
、そ
れ
を
守
っ
て
い
る
こ

と
を
、も
っ
と
̥
̧
す
΂
き
だ
と
ࢥ
い
ま

す
。
今
回
、理
事
会
で
２
期
目
の
ब
任
に

当
た
り
、「
業
界
に
は
フ
ォ
ϩ
ー
の
෩
が

ਧ
い
て
い
る
が
、զ
ʑ
は
安
全
・
安
心
な

輸
送
の
実
現
に
向
け
、改
め
て
事
故
防
止

に
ਅ
伨
に
取
り
組
ま
な
け
れ
͹
な
ら
な

い
」と
ૌ
え
ま
し
た
。
無
事
故
・
無
ҧ
反

が
あ
っ
て
ॳ
め
て
、զ
ʑ
は
ݖ
利
を
主
ு

で
き
る
の
で
す
。

ド
ラ
イ
バ
ー
フ
Ỹ
ー
ス
ト
実
現
の
取
り

組
み
と
し
て
は
、定
期
健
康
਍
அ
の
実
施

に
加
え
、
ਭ
຾
時
無
呼
ٵ
঱
候
）܈
̨
Ａ

̨
）ス
ク
リ
ー
ニ
ン
ά
検
査
や
脳
̢
̧
Ｉ

健
਍
の
実
施
に
よ
る
、健
康
管
理
へ
の
対

応
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
ま
た
、
安
全
・

安
心
の
実
現
に
向
け
た
教
育
に
も
、さ
ら

に
ྗ
を
入
れ
て
い
か
な
け
れ
͹
な
ら
な
い

と
考
え
て
い
ま
す
。

ࡢ
年
か
ら
導
入
し
た
、Ｅ
ラ
ー
ニ
ン
ά

に
よ
る
運
転
者
教
育
の
取
り
組
み
に
加

え
、
自
動
点
呼
を
は
じ
め
、
̙
̭
の
活
用

が
進
む
中
で
は
、運
行
管
理
者
と
ド
ラ
イ

バ
ー
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
έ
ー
γ
ἀ
ン
が
े
分

に
取
れ
て
い
る
か
も
重
要
で
す
。
そ
う
し

た
コ
ミ
ュ
ニ
έ
ー
γ
ἀ
ン
を
通
じ
て
、ド

ラ
イ
バ
ー
の
安
全
意
識
も
向
上
し
て
い
く

の
で
は
な
い
で
し
Ỷ
う
か
。

協
会
と
し
て
は
、会
員
事
業
者
に
ド
ラ

イ
バ
ー
教
育
の
た
め
の
メ
ニ
ュ
ー
を
ఏ
示

し
、活
用
し
て
も
ら
え
る
よ
う
支
ԉ
を
ܧ

続
す
る
と
と
も
に
、安
全
・
安
心
の
実
現

に
向
け
た
さ
ら
な
る
取
り
組
み
も
検
౼
し

て
い
く
方
針
で
す
。
そ
れ
ͧ
れ
の
事
業
者

に
も
、安
全
・
安
心
に
対
し
て
改
め
て
ۗ

を
正
し
て
い
た
だ
き
޿、
報
・
ব
֎
活
動

を
通
じ
て
業
界
の
主
ு
を
発
৴
し
て
い
き

た
い
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

こ
れ
ま
で
も
業
界
の
人
材
ෆ
଍

が
問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、そ
の
対
策

に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。

ਫ
໺

適
正
原
価
に
基
づ
く
運
௞
を
い

た
だ
き
、そ
れ
を
ド
ラ
イ
バ
ー
の
給
༩
へ

ؐ
ݩ
し
て
い
か
な
け
れ
͹
、今
後
ド
ラ
イ

バ
ー
は
集
ま
ら
な
い
と
ࢥ
い
ま
す
。
ホ
テ

ル
、
コ
ン
Ϗ
ニ
Τ
ン
ス
ス
ト
ア
、
飲
৯
業

界
を
は
じ
め
、֎
国
人
労
働
者
な
し
で
は

成
り
ཱ
た
な
い
業
界
も
多
く
あ
り
ま
す
。

ト
ラ
ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー
に
つ
い
て
は
、現

ࡏ
の
と
こ
Ζ
、特
定
ٕ
ೳ
で
の
受
け
入
れ

人
数
は
最
大
で
約
２
ສ
人
と
な
っ
て
い
ま

す
が
࠾、
用
に
積
極
的
な
事
業
者
の
話
で

は
、数
年
で
そ
の
࿮
も
ຒ
ま
っ
て
し
ま
う

と
の
ݟ
方
で
す
。

政
策
的
な
Ҡ
民
受
け
入
れ
の
問
題
は
別

と
し
て
、現
実
に
は
合
法
・
ඇ
合
法
を
ؚ

め
、多
く
の
֎
国
人
労
働
者
が
ब
労
し
て

い
ま
す
。
そ
う
で
あ
る
以
上
、き
ち
ん
と

法
整
備
を
進
め
た
上
で
、適
੾
に
受
け
入

れ
る
こ
と
を
考
え
る
΂
き
で
は
な
い
か
と

ࢥ
い
ま
す
。

ト
ラ
ッ
ク
業
界
も
人
材
ෆ
଍
で
ۤ
し
い

状
況
で
す
が
、バ
ス
業
界
も
ݫ
し
い
状
況

に
あ
り
ま
す
。
多
く
の
ド
ラ
イ
バ
ー
が
タ

ク
γ
ー
業
界
へ
ྲྀ
れ
て
い
る
こ
と
も
一
因

で
す
。
働
き
方
に
よ
っ
て
は
、タ
ク
γ
ー

業
界
で
は
΢
ー
バ
ー
の
よ
う
に
、効
཰
よ

く
Ք
ぐ
こ
と
が
で
き
ま
す
。
特
に
、路
線

バ
ス
の
ド
ラ
イ
バ
ー
は
ݻ
定
給
で
あ
り
、

ۈ
務
時
間
に
も
制
約
が
あ
り
ま
す
。
一
方

で
、
޷
き
な
時
間
に
働
き
、
収
入
を
得
る

こ
と
が
で
き
る
ス
タ
イ
ル
は
、ए
年
労
働

者
の
考
え
方
に
マ
ッ
ν
し
て
い
る
働
き
方

な
の
で
し
Ỷ
う
。

ト
ラ
ッ
ク
協
会
と
し
て
も
、ए
い
人
材

が
集
ま
る
ັ
ྗ
あ
る
業
界
に
し
て
い
く
こ

と
が
必
要
で
す
。

あ
る
ఔ
度
Ք
ぐ
こ
と
が
で
き
、そ
れ
で

い
て
働
き
が
い
の
あ
る
職
৔
に
し
て
い
か

な
け
れ
͹
な
り
ま
ͤ
ん
。
今
回
の
法
改
正

へ
の
対
応
は
、そ
の
最
後
の
ν
Ỿ
ン
ス
で

は
な
い
か
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

業
界
で
は
、大
ख
事
業
者
を
আ

く
と
新
ଔ
࠾
用
は
ま
だ
少
な
い
と
ࢥ
い
ま

す
が
、Ք
げ
る
業
界
で
あ
る
こ
と
だ
け
で

な
く
、ス
Ω
ル
ア
ッ
ϓ
が
Մ
ೳ
で
あ
る
こ

と
も
ア
ϐ
ー
ル
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
と

ࢥ
い
ま
す
。

ਫ
໺

ए
い
人
が
、自
分
で
大
型
け
ん

引
自
動
車
の
໔
ڐ
ま
で
取
得
す
る
と
な
る

と
、１
０
０
ສ
ԁ
近
く
か
か
り
ま
す
。
そ

こ
ま
で
自
分
に
౤
ࢿ
を
し
て
、そ
の
結
果

得
ら
れ
る
給
༩
が
今
の
水
準
で
は
、新
し

い
人
材
は
入
っ
て
こ
な
い
と
ࢥ
い
ま
す
。

協
会
と
し
て
、会
員
事
業
者
に
対
し
て
໔

ڐ
取
得
へ
の
ॿ
成
を
行
っ
て
い
ま
す
が
、

予
算
の
制
約
も
あ
り
、े
分
と
は
言
え
ま

ͤ
ん
。

そ
れ
に
加
え
て
、ド
ラ
イ
バ
ー
の
高
ྸ

化
が
進
ん
で
い
ま
す
。
す
る
と
、加
ྸ
に

େ
ౡ

ब
任
お
め
で
と
う
͝
͟
い
ま

す
。こ
れ
か
ら
２
期
目
と
い
う
と
こ
Ζ
で
、

ま
ず
１
期
目
を
ৼ
り
ฦ
っ
て
み
て
、い
か

が
で
す
か
。

ਫ
໺

２
年
前
は
ち
Ỷ
う
ど
、働
き
方

改
ֵ
関
連
法
へ
の
取
り
組
み
が
進
む
中

で
、േ
ଇ
付
き
の
時
間
֎
労
働
の
上
限
規

制
に
よ
り
、労
働
ྗ
が
ෆ
଍
す
る
の
で
は

な
い
か
と
い
う
物
ྲྀ
危
機
が
大
き
く
取
り

上
げ
ら
れ
る
こ
と
が
多
く
、こ
れ
を
ܖ
機

に
ト
ラ
ッ
ク
運
送
業
界
に
と
っ
て
フ
ォ
ϩ

ー
の
෩
が
ਧ
き
始
め
た
の
で
は
な
い
か
と

ࢥ
い
ま
す
。

そ
の
よ
う
な
中
で
、１
期
目
を
ৼ
り
ฦ

る
と
、議
員
ཱ
法
に
よ
る
法
改
正
が
３
本

も
成
ཱ
し
た
こ
と
は
こ
れ
ま
で
に
な
か
っ

た
こ
と
で
あ
り
、そ
う
い
う
意
ຯ
で
本
当

に
フ
ォ
ϩ
ー
の
෩
が
ਧ
い
た
の
だ
と
ࢥ
っ

て
い
ま
す
。

た
だ
、
こ
の
෩
に
乗
れ
た
事
業
者
、
乗

れ
な
か
っ
た
事
業
者
、さ
ら
に
は
フ
ォ
ϩ

ー
の
෩
で
さ
え
無
視
し
た
事
業
者
が
い
る

の
で
は
な
い
で
し
Ỷ
う
か
。

こ
の
෩
に
乗
れ
た
事
業
者
は
、̔
主
と

の
運
௞
交
ব
も
ॱ
調
に
進
ん
で
い
る
と
ࢥ

い
ま
す
。
乗
れ
な
か
っ
た
事
業
者
が
ਂ
ࠁ

で
、特
に
Ｂ
UP
Ｂ
の
৔
合
、̔
主
に
よ
っ

て
理
解
が
進
ん
で
い
る
と
こ
Ζ
と
、そ
う

で
な
い
と
こ
Ζ
で
૬
当
に
開
き
が
あ
り
ま

す
。
ま
た
、業
態
に
よ
っ
て
も
全
く
ҟ
な

り
、そ
の
差
が
ඇ
常
に
は
っ
き
り
と
ग़
た

２
年
間
だ
っ
た
と
ײ
じ
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、こ
の
෩
を
無
視
し
た
事
業
者

は
、
法
改
正
へ
の
対
応
な
ど
、
自
ら
意
識

改
ֵ
を
進
め
て
い
か
な
け
れ
͹
な
ら
な
い

状
況
に
あ
っ
て
も
、法
改
正
に
よ
る
ٛ
務

化
の
内
༰
だ
け
を
ݟ
て
、「
ど
う
ͤ
ม
わ

ら
な
い
だ
Ζ
う
」と
ఘ
め
て
い
る
者
が
多

く
い
る
の
も
事
実
で
す
。

ब
任
時
に「
ド
ラ
イ
バ
ー
フ
Ỹ
ー
ス
ト
」

を
ܝ
げ
、ド
ラ
イ
バ
ー
の
経
済
的
・
社
会

的
地
位
の
向
上
に
つ
な
が
る
よ
う
、協
会

活
動
を
通
じ
て
会
員
事
業
者
を
サ
ポ
ー
ト

し
て
き
ま
し
た
が
、取
り
組
み
は
ま
だ
道

半
͹
で
あ
る
と
ײ
じ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
の
成
ཱ

は
、業
界
に
と
っ
て
大
き
な
転
׵
点
と
な

る
も
の
で
す
が
、会
௕
は
ど
の
よ
う
に
お

考
え
で
す
か
。

ਫ
໺

ࢲ
は
、全
日
本
ト
ラ
ッ
ク
協
会

の
ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
対
策
ҕ
員
会
の

メ
ン
バ
ー
と
し
て
、国
土
交
通
省
と
の
意

ݟ
交
׵
を
行
っ
て
い
る
中
で
、現
状
で
は

適
正
原
価
に
つ
い
て
の
議
࿦
を
ઌ
行
さ
ͤ

て
い
ま
す
。
大
ౡ
ઌ
生
も
ҕ
員
を
務
め
る

「
適
正
原
価
の
設
定
に
向
け
た
有
識
者
検

౼
会
」
が
開
催
さ
れ
、
業
界
の
代
表
と
し

て
全
ト
協
の
ࣉ
Ԭ
༸
一
会
௕
と
അ
౉
խ
හ

෭
会
௕
が
参
加
し
ま
す
。

全
ト
協
の
ҕ
員
会
で
は「
適
正
原
価
を

一
度
決
め
た
ら
、そ
れ
で
ऴ
わ
り
で
は
な

い
」と
主
ு
し
て
い
ま
す
。
ド
ラ
イ
バ
ー

の
௞
ۚ
を
ଞ
産
業
ฒ
み
に
引
き
上
げ
て
い

く
こ
と
を
目
指
し
て
い
る
わ
け
で
す
か

ら
、
こ
の
ઌ
、
人
件
අ
や
最
௿
௞
ۚ
も
上

ঢ
し
て
い
く
こ
と
を
考
え
る
と
、ຖ
年
௞

上
げ
を
し
て
い
か
な
け
れ
͹
な
り
ま
ͤ

ん
。
そ
こ
を
ݻ
定
化
さ
れ
て
し
ま
う
と
ࠔ

る
の
で
す
。

ま
た
、
人
件
අ
だ
け
で
な
く
、
೩
ྉ
価

֨
に
つ
い
て
も
今
後
下
が
る
保
ূ
は
な

く
、車
両
価
֨
も
高
ֹ
化
の
܏
向
が
続
い

て
い
ま
す
。
こ
う
し
た
コ
ス
ト
上
ঢ
に
対

応
す
る
た
め
に
も
、ຖ
年
適
正
原
価
を
定

め
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
適
正
原
価
の
制

度
設
計
に
お
い
て
、こ
の
部
分
に
つ
い
て

は
ม
動
අ
と
し
て
ѻ
う
΂
き
だ
と
考
え
て

い
ま
す
。

あ
わ
ͤ
て
、適
正
原
価
に
よ
っ
て
ド
ラ

イ
バ
ー
の
௞
ۚ
を
全
産
業
平
ۉ
ฒ
み
に
す

る
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
が
、現
状
で

は
、発
表
さ
れ
る
ຖ
年
の
௞
上
げ
཰
や
৆

༩
の
ۚ
ֹ
を
比
ֱ
し
て
も
、大
ख
企
業
と

中
小
企
業
で
は
૬
当
な
֨
差
が
あ
り
、今

後
ま
す
ま
す
開
い
て
い
く
こ
と
を
危
ዧ
し

て
い
ま
す
。

େ
ౡ

適
正
原
価
に
つ
い
て
は
、大
ख

企
業
と
中
小
企
業
の
関
係
を
考
ྀ
す
る
必

要
が
あ
り
、特
に
ݩ
請
事
業
者
の
੹
任
が

重
要
に
な
る
と
ࢥ
い
ま
す
が
。

ਫ
໺

大
き
い
と
ࢥ
い
ま
す
。
こ
の
間

の
議
࿦
で
も
、ҕ
託
次
数
を
２
次
ま
で
と

し
て
い
る
の
だ
か
ら
、そ
こ
ま
で
୲
保
し

て
ほ
し
い
と
主
ு
し
ま
し
た
。
２
次
下
請

の
運
௞
が
、適
正
原
価
を
上
回
る
も
の
で

な
け
れ
͹
ࠔ
り
ま
す
。
し
か
し
、2
次
下

請
の
適
正
原
価
に
対
し
て
、１
次
下
請
や

ݩ
請
事
業
者
が
さ
ら
に
上
乗
ͤ
し
て
い
く

と
、
૬
当
高
ֹ
に
な
り
ま
す
が
、
そ
こ
は

୲
保
し
て
ほ
し
い
と
ૌ
え
て
い
ま
す
。
ՙ

主
か
ら
い
た
だ
く
運
௞
が
適
正
原
価
で
あ

ਫ
໺

ઌ
ほ
ど
話
し
た
、フ
ォ
ϩ
ー
の

෩
に
乗
れ
な
か
っ
た
事
業
者
や
無
視
し
た

事
業
者
は
特
に
、運
送
事
業
者
ଆ
の
֮
ޛ

が
必
要
に
な
る
と
ࢥ
い
ま
す
。
こ
ち
ら
が

༐
気
を
持
っ
て
言
っ
て
い
か
な
け
れ
͹
な

り
ま
ͤ
ん
し
、ੈ
の
中
や
法
཯
が
ม
わ
っ

て
い
る
こ
と
を
理
解
し
な
け
れ
͹
な
り
ま

ͤ
ん
。

ՙ
主
に
は
今
ま
で
は
঎
׳
श
の
中
で
で

き
て
い
た
こ
と
が
、も
う
で
き
な
く
な
っ

て
い
る
と
、は
っ
き
り
఻
え
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。
そ
れ
は
こ
ち
ら
ଆ
の
֮
ޛ
で
あ

り
、આ
໌
੹
任
で
は
な
い
か
と
ࢥ
っ
て
い

ま
す
。

だ
か
ら
こ
そ
、協
会
や
業
界
だ
け
で
な

く
、社
会
全
体
に
向
け
た
理
解
促
進
の
た

め
の
޿
報
・
ব
֎
活
動
を
、も
う
少
し
進

め
る
΂
き
で
は
な
い
か
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

こ
れ
ま
で
ࢲ
も
国
交
省
の
検
౼

会
ҕ
員
と
し
て
、「
法
改
正
を
ՙ
主
に
ど

る
こ
と
は
当
然
で
す
が
、２
次
下
請
で
あ

っ
て
も
、適
正
原
価
が
確
保
さ
れ
る
΂
き

で
す
。

ま
た
、
こ
れ
は
ՙ
主
と
い
う
よ
り
も
、

社
会
全
体
、特
に
ߪ
ങ
者
に
対
す
る
要
๬

に
な
り
ま
す
が
、自
動
車
ൢ
ച
業
界
で
は
、

ຖ
年
３
月
の
ొ
࿥
୆
数
が
約
１
・
５
ഒ
と

な
り
ま
す
。
こ
れ
に
対
応
す
る
た
め
、か

つ
て
は
回
転
数
を
上
げ
、そ
れ
こ
そ
24
時

間
運
ん
で
い
た
わ
け
で
す
。
し
か
し
、法

改
正
に
よ
る
時
間
֎
労
働
の
上
限
規
制
に

よ
り
、そ
れ
が
で
き
な
く
な
り
ま
し
た
。

同
じ
物
ྔ
に
対
応
す
る
に
は
、ト
ラ
ッ
ク

と
ド
ラ
イ
バ
ー
を
増
や
す
し
か
あ
り
ま
ͤ

ん
が
、中
小
事
業
者
が
؆
୯
に
対
応
で
き

る
も
の
で
は
あ
り
ま
ͤ
ん
。
そ
こ
で
ߪ、

ങ
者
だ
け
で
な
く
、社
会
全
体
の
行
動
ม

༰
と
い
う
か
、あ
り
方
も
考
え
て
も
ら
わ

な
け
れ
͹
、զ
ʑ
だ
け
で
こ
の
問
題
を
解

決
す
る
こ
と
は
೉
し
い
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

法
改
正
な
ど
は
、ト
ラ
ッ
ク
ド

ラ
イ
バ
ー
の
௞
ۚ
を
全
産
業
ฒ
み
に
引
き

上
げ
る
た
め
、そ
の
原
ࢿ
を
確
保
す
る
も

の
と
理
解
し
て
い
ま
す
が
、ま
だ
理
解
が

進
ん
で
い
な
い
の
で
し
Ỷ
う
か
。

ਫ
໺

そ
れ
に
は
、こ
れ
か
ら
施
行
さ

れ
る
適
正
原
価
と
事
業
ߋ
新
制
の
問
題
が

あ
り
ま
す
。
現
状
で
は
適
正
原
価
の
議
࿦

が
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
ま
す
が
、事
業
者

に
よ
っ
て
は
ߋ
新
制
を
ݒ
念
し
て
い
る
者

が
多
い
の
も
事
実
で
す
。
都
内
に
も
�
両

ະ
満
の
事
業
者
が
ଘ
ࡏ
し
て
い
ま
す
。
こ

れ
ら
の
事
業
者
は
ߋ、
新
が
認
め
ら
れ
な

く
な
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
て
い
る
で

し
Ỷ
う
。
ま
た
、営
業
報
告
書
に
お
け
る

੺
ࣈ
の
連
続
に
つ
い
て
も
問
題
視
さ
れ
て

お
り
ߋ、
新
で
き
な
く
な
る
の
で
は
な
い

か
と
ٙ
心
҉
َ
に
な
っ
て
い
る
よ
う
で

す
。
そ
の
た
め
、適
正
原
価
だ
け
で
な
く
、

ߋ
新
制
に
つ
い
て
も
議
࿦
し
て
い
か
な
け

れ
͹
な
ら
な
い
と
ࢥ
っ
て
い
ま
す
。

େ
ౡ

適
正
原
価
に
基
づ
く
運
௞
・
ྉ

ۚ
を
収
受
す
る
こ
と
が
必
要
と
な
り
、̔

主
に
対
し
て
事
業
者
ଆ
か
ら
の
主
ு
が
重

要
に
な
る
か
と
ࢥ
い
ま
す
が
。

伴
う
交
通
事
故
や
労
災
事
故
も
問
題
と
な

り
ま
す
。
こ
れ
ら
の
問
題
を
解
決
す
る
た

め
の
第
一
歩
と
し
て「
ド
ラ
イ
バ
ー
フ
Ỹ

ー
ス
ト
」
を
ܝ
げ
、
健
康
管
理
໘
で
の
支

ԉ
か
ら
取
り
組
み
を
始
め
た
わ
け
で
す
。

େ
ౡ

ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
で
は
、事

故
防
止
と
と
も
に
環
境
対
応
へ
の
取
り
組

み
も
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
が
、ど
の
よ
う

に
お
考
え
で
す
か
。

ਫ
໺

東
ژ
都
は
、೩
ྉ
電
஑
自
動
車

（
̛
Ｃ
̫
）へ
の
ॿ
成
を
実
施
し
て
い
ま

す
が
ࡢ、
年
度
は
೩
ྉ
ڙ
給
施
設
へ
の
補

ॿ
も
実
施
し
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
ト
ラ

ッ
ク
に
つ
い
て
は
、車
両
が
大
型
に
な
る

ほ
ど
、乗
用
車
の
よ
う
な
電
気
自
動
車（
Ｅ

̫
）で
は
な
く
、
̛
Ｃ
̫
が
中
心
に
な
る

の
で
は
な
い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。

現
ࡏ
は
、導
入
す
る
に
は
車
両
価
֨
が

高
く
、
補
ॿ
制
度
は
あ
る
も
の
の
、
中
小

企
業
が
導
入
す
る
こ
と
は
೉
し
い
状
況
で

す
。
さ
ら
に
、೩
ྉ
ڙ
給
施
設
も
ま
だ
ま

だ
े
分
と
は
言
え
ず
、運
行
に
は
一
定
の

制
約
が
あ
り
ま
す
。こ
の
点
に
つ
い
て
は
、

ま
ず
都
営
バ
ス
な
ど
で
̛
Ｃ
̫
の
導
入
を

促
進
す
る
こ
と
で
、೩
ྉ
ڙ
給
施
設
の
整

備
が
進
み
、
そ
の
後
、
イ
ン
フ
ラ
が
整
っ

た
上
で
、ト
ラ
ッ
ク
へ
の
導
入
も
進
む
の

で
は
な
い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。

ま
た
、
ࢲ
ݟ
に
な
り
ま
す
が
、
̛
Ｃ
̫

の
導
入
が
普
及
す
る
ま
で
の
間
は
、ܰ
༉

を
೩
ྉ
と
す
る
ト
ラ
ッ
ク
を
使
用
し
続
け

な
け
れ
͹
な
り
ま
ͤ
ん
。
協
会
で
進
め
て

い
る
ά
リ
ー
ン
・
Τ
コ
ϓ
ϩ
ジ
ỻ
ク
ト
で

は
、Τ
コ
ド
ラ
イ
ブ
に
よ
る
೩
අ
管
理
と

い
う
、ι
フ
ト
໘
で
の
対
策
を
実
施
し
て

い
ま
す
。
こ
れ
に
対
し
て
、ハ
ー
ド
໘
か

ら
の
ア
ϓ
ϩ
ー
ν
と
し
て
、バ
イ
Φ
೩
ྉ

の
導
入
が
進
め
ら
れ
て
も
よ
い
の
で
は
な

い
か
と
ࢥ
い
ま
す
。

ࡢ
今
の
೩
ྉ
価
֨
高
ಅ
に
ࡍ
し
、政
府

や
都
で
は
೩
ྉ
අ
へ
の
補
ॿ
が
実
施
さ
れ

ま
し
た
。
こ
れ
は
、事
業
者
に
と
っ
て
あ

り
が
た
い
こ
と
で
す
が
、ܰ
༉
引
取
੫
の

࢑
定
੫
཰
が
ഇ
止
と
な
り
、そ
の
Ը
ܙ
を

े
分
に
ڗ
受
で
き
な
い
ま
ま
、೩
ྉ
価
֨

は
高
ಅ
を
続
け
て
い
ま
す
。
ྫ
え
͹
、౤

入
さ
れ
た
੫
ۚ
を
活
用
し
て
、バ
イ
Φ
೩

ྉ
の
精
੡
施
設
を
ݐ
設
し
て
い
れ
͹
、Τ

ネ
ル
Ϊ
ー
問
題
の
解
決
に
少
し
で
も
つ
な

が
っ
て
い
た
か
も
し
れ
ま
ͤ
ん
。
さ
ら
な

る
イ
ϊ
ϕ
ー
γ
ἀ
ン
に
も
期
଴
で
き
ま

す
。
各
事
業
者
だ
け
で
取
り
組
む
こ
と
が

೉
し
い
課
題
に
つ
い
て
は
、国
や
都
に
よ

る
支
ԉ
や
施
策
が
必
要
だ
と
ࢥ
い
ま
す
。

େ
ౡ

最
後
に
、会
員
事
業
者
に
఻
え

た
い
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

う
や
っ
て
知
ら
ͤ
る
の
か
」と
主
ு
し
て

き
ま
し
た
が
޿、
報
と
い
う
໘
か
ら
す
る

と
、ま
だ
ま
だ
े
分
で
は
な
い
と
ײ
じ
て

い
ま
す
。

ਫ
໺

޿
報
・
ব
֎
活
動
と
し
て
、東

ト
協
で
も
Ｔ
Ｏ
̠
̮
Ｏ
̢
̭
テ
レ
Ϗ
で

Ｃ
̢
を
์
送
し
て
き
ま
し
た
が
、業
界
の

主
ு
な
ど
を
定
期
的
に
発
৴
し
、社
会
に

ਁ
ಁ
さ
ͤ
て
い
く
こ
と
が
大
事
だ
と
ࢥ
い

ま
す
。
物
ྲྀ
の
２
０
２
４
年
問
題
へ
の
対

応
時
に
は
、「
戦
略
的
޿
報
」と
銘
ଧ
っ
て

予
算
഑
分
を
行
い
ま
し
た
。

そ
こ
で
関
東
ト
ラ
ッ
ク
協
会
で
は
、10

月
９
日
の「
ト
ラ
ッ
ク
の
日
」に
あ
わ
ͤ
、

テ
レ
Ϗ
東
ژ
で
ே
・
ன
・
൩
の
さ
ま
͟
ま

な
൪
組
に
集
中
的
に
Ｃ
̢
を
์
送
す
る
こ

と
と
し
ま
し
た
。
こ
れ
ま
で
の
新
聞
޿
告

ܝ
ࡌ
な
ど
の
実
੷
か
ら
、予
算
内
で
実
施

Մ
ೳ
で
あ
り
、ど
の
く
ら
い
反
ڹ
が
あ
る

か
は
分
か
り
ま
ͤ
ん
が
、ま
ず
は
や
っ
て

ਫ
໺

全
国
的
に
も
都
内
で
も
、ト
ラ

ッ
ク
運
送
事
業
者
数
は
減
少
し
て
お
り
、

都
内
の
会
員
事
業
者
数
も
約
３
０
０
０
者

と
な
る
な
ど
、協
会
運
営
に
も
Ө
ڹ
し
て

く
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ
の
中
で
、各

会
員
事
業
者
は
ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
の

施
行
に
対
応
し
て
い
か
な
け
れ
͹
な
り
ま

ͤ
ん
。
そ
の
た
め
に
、必
要
な
৘
報
ఏ
ڙ

を
協
会
活
動
の
重
点
事
項
と
位
置
づ
け
、

ஸ
ೡ
に
行
っ
て
い
き
ま
す
。
ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー

ジ
で
は
特
設
サ
イ
ト
を
設
け
、関
連
コ
ン

テ
ン
π
を
公
開
し
て
い
ま
す
が
、今
後
は

よ
り
効
果
的
な
৘
報
発
৴
の
方
法
も
検
౼

し
て
い
き
ま
す
。

会
員
事
業
者
の
օ
さ
ん
に
は
、政
府
に

よ
る
フ
ォ
ϩ
ー
の
෩
を
い
か
し
、法
改
正

へ
の
対
応
を
進
め
、ド
ラ
イ
バ
ー
フ
Ỹ
ー

ス
ト
の
考
え
方
の
下
、ド
ラ
イ
バ
ー
の
経

済
的
・
社
会
的
地
位
向
上
を
実
現
し
て
い

た
だ
き
た
い
と
ࢥ
い
ま
す
。

そ
し
て
、զ
ʑ
の
要
๬
を
し
っ
か
り
と

఻
え
て
い
く
た
め
に
も
、安
全
・
安
心
な

輸
送
の
実
現
に
向
け
、事
故
防
止
の
取
り

組
み
を
改
め
て
徹
底
す
る
よ
う
お
ئ
い
い

た
し
ま
す
。

ࡢ
年
に
Ҿ
͖
ଓ
͖
ỏ
ྲྀ
௨
ܦ
ࡁ
େ
ֶ
の

େ
ౡ
߂
໌
ڭ
त
が
Π
ϯ
λ
Ϗ
ỿ
Ξ
ồ
ͱ

͠
ͯ
ỏ
ਫ
໺
会
長
ͱ
業
ք
の
ల
望
に
ͭ

͍
ͯ
ỏ೤
͍
ٞ
࿦
を
ަ
Θ
͠
ͨ
Ố

υ
ϥ
Π
ό
ồ
ϑ
Ỹ
ồ
ε
τ
の
࣮
ݱ
ʹ
͸

҆
શ
・
҆
৺
ͳ
༌
ૹ
の
֬
อ
͕
ඞ
ਢ

ト
ラ
ỽ
Ϋ
運
送
業
ք
は
、今
ൠ
の
๏
վ
ਖ਼
に
Α
Γ
ۃ
Ί
て
ॏ
要
ͳ
ہ
໘
Λ
ܴ
͑

て
い
る
。
͜
͏
し
た
த
、౦
ژ
౎
ト
ラ
ỽ
Ϋ
ڠ
ձ
Ͱ
は
７
月
８
日
の
ཧ
ࣄ
ձ
Ͱ
、

લ
ձ
௕
の
ਫ
໺
ޭ
ࢯ
Λ
ձ
௕
に
બ
ఆ
し
た
。

ਫ
໺
ձ
௕
は
、ब
೚
࣌
か
ら「
υ
ラ
Π
ό
ồ
ϑ
Ỹ
ồ
ε
ト
」Λ
ܝ
͛
、「
υ
ラ
Π

ό
ồ
の
஍
Ґ
޲
্
ͳ
͘
し
て
業
ք
の
஍
Ґ
޲
্
は
ͳ
い
」と
い
͏
ߟ
͑
の
Լ
、͜

れ
ま
Ͱ
υ
ラ
Π
ό
ồ
の
݈
߁
؅
ཧ
΍
ڭ
ҭ
の
ॆ
࣮
に
ੵ
ۃ
త
に
औ
Γ
૊
Μ
Ͱ
͖

た
。
ཧ
ࣄ
ձ
Ͱ
の
̎
ظ
໨
と
ͳ
る
ब
೚
͋
い
さ
つ
の
த
Ͱ
、υ
ラ
Π
ό
ồ
ϑ
Ỹ
ồ

ε
ト
の
࣮
ݱ
は
ま
ͩ
ಓ
൒
͹
Ͱ
͋
る
と
し
て
、業
ք
Λ
औ
Γ
ר
͘
ϑ
Ỽ
ϩ
ồ
の
෩

Λ
い
か
し
、औ
Γ
૊
Έ
Λ
ܧ
ଓ
し
て
い
͘
ඞ
要
ੑ
Λ
ڧ
͘
ૌ
͑
た
。
ͦ
の
্
Ͱ
、

ト
ラ
ỽ
Ϋ
運
送
ࣄ
業
ऀ
と
し
て
、̓
શ
ɾ
҆
৺
ͳ
༌
送
の
֬
อ
が
ઈ
ର
に
ඞ
要
と

の
ߟ
͑
Λ
ࣔ
し
た
。େ
͖
ͳ
స
׵
ظ
Λ
ܴ
͑
る
த
Ͱ
଩
औ
Γ
Λ
୲
͏
ਫ
໺
ձ
௕
に
、

今
ޙ
の
औ
Γ
૊
Έ
に
つ
い
て
࿩
Λ
ฉ
い
た
。

水野会長
インタビュー ϑΥϩʔͷ෩ʹ৐Γɺ法վਖ਼΁ͷରԠΛ会

長

水
野
功
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と
な
っ
て
取
り
組
み
を
進
め

た
結
果
、
ಧ
ग़
཰
9�
・
７
％

を
ୡ
成
。「
東
ト
協
の
組
織

と
し
て
の
ྗ
を
示
す
こ
と
が

で
き
た
」と
ޠ
っ
た
。

さ
ら
に
、
標
準
的
運
௞
の

ಧ
ग़
཰
向
上
を
果
た
し
た
௚

後
に
、
標
準
的
運
௞
の
ഇ
止

が
報
じ
ら
れ
た
こ
と
に
つ
い

て
、「
あ
の
時
の
࠳
ં
ײ
は

૬
当
な
も
の
だ
っ
た
」
と
回

ސ
。
そ
の
上
で
、「
東
ژ
は

大
き
な
組
織
で
は
あ
る
が
、

全
国
か
ら
ݟ
れ
͹
一
地
方
組

織
。
だ
か
ら
こ
そ
、
水
໺
会

௕
を
通
じ
て
、
こ
の
ҕ
員
会

で
ま
と
め
た
意
ݟ
を
全
国
へ

ಧ
け
、
全
国
の
ス
タ
ン
μ
ー

ド
と
な
る
よ
う
な
ఏ
案
に
つ

な
げ
た
い
。『
東
ژ
の
主
ு

は
ѹ
౗
的
に
理
に
か
な
っ
て

い
る
』
と
言
わ
れ
る
よ
う
、

し
っ
か
り
検
౼
を
重
Ͷ
て
い

き
た
い
」と
決
意
を
ड़
΂
た
。

最
後
に
、「
業
界
の
ݫ
し

い
労
働
環
境
に
よ
り
、
ए
い

人
材
が
入
っ
て
こ
な
い
状
況

を
ଧ
ഁ
す
る
た
め
に
も
、
業

界
へ
の
追
い
෩
を
い
か
し
、

こ
の
状
況
を
զ
ʑ
の
ੈ
代
で

அ
ち
੾
っ
て
い
こ
う
」
と
ҕ

員
ら
に
協
ྗ
を
呼
び
か
け
た
。

同
ҕ
員
会
は
、「
改
正
貨

物
自
動
車
運
送
事
業
法
お
よ

び
貨
物
自
動
車
運
送
事
業
の

適
正
化
の
た
め
の
体
制
の
整

備
等
の
推
進
に
関
す
る
法
཯

（
ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
）」

の
２
０
２
８（
令
和
10
）
年

の
全
໘
施
行
に
適
時
・
適
੾

に
対
応
す
る
た
め
、
必
要
な

検
౼
を
進
め
て
い
く
。

た
め
の
ҕ
員
会
だ
」
と
設
ཱ

の
ૂ
い
を
આ
໌
し
た
。

ま
た
、「
２
年
前
に
෭
会

௕
に
選
任
さ
れ
、
物
ྲྀ
政
策

東
ト
協
は

８
月
４
・
５

日
、
第
4�
回
۝

都
県
ࢢ
合
同
防

災
܇
࿅（
װ
事

都
県
ࢢ
・
࡛
ۄ

県
）に
参
加
。

東
ژ
都
と
合
同

で
実
施
し
た
も

の
で
、
۝
都
県

ࢢ
が
ຖ
年
実
施

し
て
い
る
災
害

発
生
時
の
޿
域

的
な
ٹ
ԉ
物
ࢿ

ۓ
ٸ
輸
送
܇
࿅

に
、
ੈ
ా
୩
支
部（
種

子
ా
ਗ਼
ࢤ
支
部
௕
）か

ら
２
日
間
で
合
計
４
Ἁ

車
４
୆
、
本
部
・
支
部

か
ら
Ԇ
΂
６
人
が
ग़
動

し
た
。

܇
࿅
は
、
ट
都
ݍ
で

௚
下
型
地
਒
が
発
生
し

た
と
の
૝
定
で
実
施
。

東
ژ
都
ト
ラ
ッ
ク
協
会

ト
ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
特

別
ҕ
員
会（
ҕ
員
௕
・
ࡾ
ଜ

Ғ
一
࿠
෭
会
௕
）は
８
月
３

日
、
東
ト
総
合
会
ؗ
で
令
和

８
年
度
第
１
回
ҕ
員
会
を
開

催
し
、８
・
９
年
度
ҕ
員
の

ҕ
৤
や
෭
ҕ
員
௕
の
指
名
・

選
任
を
行
う
と
と
も
に
、「
適

正
原
価
」
の
設
定
に
向
け
た

意
ݟ
照
会
や
ト
ラ
ッ
ク
適
正

化
ೋ
法「
̦
ˍ
Ａ
」
の
活
用

報
告
に
つ
い
て
審
議
し
た
。

同
ҕ
員
会
は
、８
・
９
年

度
ࣥ
行
部
発
଍
に
あ
わ
ͤ
て

新
た
に
設
置
さ
れ
た
特
別
ҕ

員
会
で
、
෭
会
௕
お
よ
び
各

支
部
௕
の
計
８
ࢯ
で
ߏ
成
さ

れ
る
。
ҕ
員
௕
は
ࡾ
ଜ
෭
会

௕
が
務
め
、
෭
ҕ
員
௕
に
は

東
ト
協
本
部
お
よ
び
各
支

部
は
、７
月
2�
日
に
発
生
し

た
令
和
８
年
۽
本
地
਒
を
受

け
、
東
ژ
都
な
ど
か
ら
の
要

請
に
ਝ
速
に
対
応
し
、
ඃ
災

地
へ
の
ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
を
૬

新
設
し
た
ҕ
員
会

に
つ
い
て
、「
こ

の
ҕ
員
会
は
、
水

໺
ޭ
会
௕
の
؊
い

り
で
設
置
し
た
も

の
。
水
໺
会
௕
が

全
日
本
ト
ラ
ッ
ク

協
会
の
ト
ラ
ッ
ク

適
正
化
ೋ
法
対
策

ҕ
員
会
の
ҕ
員
を

務
め
て
い
る
こ
と

か
ら
、
東
ژ
と
し

て
の
意
ݟ
を
取
り

ま
と
め
、
水
໺
会

௕
を
通
じ
て
全
国

へ
ఏ
案
し
て
い
く

ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
に
ྗ
を
発
ش

し
て
い
る
。

８
月
４
日
に
は
、
東
ژ
都

物
ࢿ
輸
送
調
整
ν
ー
Ϝ
か
ら

の
要
請
を
受
け
、
ߥ
઒
支
部

（
ۚ
原
༟
一
支
部
௕
）
会
員

ҕ
員
௕
の
指
名
に
よ
り
౻
૔

ହ
ಙ
଍
ཱ
支
部
௕
が
ब
任
し

た
。๯

಄
、
ࡾ
ଜ
ҕ
員
௕
は
、

次
い
で
実
施
。
日
常
生
活
や

経
済
活
動
を
支
え
る
だ
け
で

な
く
、
災
害
時
に
は
ラ
イ
フ

ラ
イ
ン
を
୲
う
重
要
な
役
割

を
果
た
す
΂
く
、
྘
ナ
ン
バ

ー
ト
ラ
ッ
ク
が
ඃ
災
地
へ
の

ҕ
員
௕
を
ഈ
໋
し
た
ࡍ
、
水

໺
会
௕
か
ら『
標
準
的
運
௞

を
Կ
と
か
し
て
ほ
し
い
』
と

の
指
示
を
受
け
た
」
と
ৼ
り

ฦ
り
、
当
時
、
東
ژ
の
標
準

的
運
௞
の
ಧ
ग़
཰
が
௿
໎

し
、
会
員
事
業
者
の
間
に
も

ఘ
め
Ϝ
ー
ド
が
ඬ
っ
て
い
た

と
આ
໌
。
そ
の
後
、「
ಧ
ग़

཰
が
全
国
で
下
か
ら
２
൪
目

と
い
う
状
況
を
Կ
と
か
し
な

け
れ
͹
、
東
ژ
の
੠
は
ಧ
か

な
い
」
と
本
部
・
支
部
一
体

都
か
ら
の
要
請
を
受
け
た
ੈ

ా
୩
支
部
の
輸
送
ୂ
が
ग़
動

し
ٹ、
ॿ
物
ࢿ
備
஝
૔
」ݿ
ધ

ڮ
૔
ݿ
」（
ੈ
ా
୩
۠
）で
、

「
ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
車
」
の
大

型
γ
ー
ル
を
ష
付
し
た
４
Ἁ

車
に
、
ٹ
ԉ
物
）ࢿ
７
年
保

ଘ
ถ
ค
ク
ッ
Ω
ー
）を
積
み

ࠐ
ん
だ
。

そ
の
後
、
都
の
୲
当
者
か

ら
の
指
示
を
受
け
、
輸
送
ୂ

は
災
害
時
の
指
定
ۓ
ٸ
輸
送

路
を
通
行
。
４
日
は
࡛
ۄ
県

コ
ー
ス
／
۽
୩
ࢢ
ス
ポ
ー

π
・
จ
化
ଜ
く
ま
ͽ
あ
体
育

（ؗ
۽
୩
ࢢ
）ま
で
、５
日
は

ઍ
༿
ࢢ
コ
ー
ス
／
中
央
防
災

૔
）ݿ
ઍ
༿
ࢢ
）ま
で
ٹ
ԉ

物
ࢿ
を
輸
送
し
、
そ
れ
ͧ
れ

引
き
౉
し
た
。

こ
の
ほ
か
、８
月
19
日
に

は
ԣ
඿
ࢢ
コ
ー
ス
、９
月
１

日
に
は
、
さ
い
た
ま
ࢢ
コ
ー

ス
で
、
そ
れ
ͧ
れ
ٹ
ԉ
物
ࢿ

輸
送
܇
࿅
を
実
施
す
る
。

な
お
、今
年
度
は
７
月
３・

５
日
に
、
令
和
８
年
度
東
ژ

都
・
ߐ
ށ
઒
۠
合
同
総
合
防

災
܇
࿅
に
も
参
加
し
、
ٹ
ԉ

物
ࢿ
輸
送
܇
࿅
や
ۓ
ٸ
輸
送

現
地
本
部
܇
࿅
な
ど
を
行
っ

た
。東

ト
協
ۓ
ٸ
輸
送
γ
ス
テ

Ϝ
検
౼
ҕ
員
会（
ࡾ
ଜ
Ғ
一

࿠
ҕ
員
௕
）で
は
、
各
種
܇

࿅
を
通
じ
て
、
実
ࡍ
の
災
害

発
生
時
に
ਝ
速
か
つ
ԁ
׈
な

対
応
が
で
き
る
よ
う
、
作
業

マ
ニ
ュ
ア
ル
の
整
備
や
輸
送

業
務
の
効
཰
化
に
向
け
た
検

౼
を
進
め
て
い
る
。
こ
う
し

た
取
り
組
み
は
実
災
害
で
も

い
か
さ
れ
て
お
り
、７
月
2�

日
に
発
生
し
た
令
和
８
年
۽

本
地
਒
で
は
、
都
や
自
࣏
体

か
ら
の
要
請
を
受
け
て
ٹ
ԉ

物
ࢿ
輸
送
を
実
施
し
、
本
部

お
よ
び
各
支
部
か
ら
多
く
の

ト
ラ
ッ
ク
が
ग़
動
し
た（
ผ

ܝ
ࢀ
র
）。

の
４
Ἁ
ト
ラ
ッ
ク
１
୆
が
ग़

動
。
๽
ా
۠
の
東
ژ
ফ
防
庁

本
ॴ
ফ
防
署
と
調
෍
ࢢ
の
ຯ

の
ૉ
ス
タ
ジ
ア
Ϝ
で
、
ः
೤

対
策
テ
ン
ト
ນ
1�
ு
を
積
ࡌ

し
、
ཱ
઒
ࢢ
の
多
ຎ
޿
域
防

災
૔
ݿ
ま
で
輸
送
し
、
物
ࢿ

を
引
き
౉
し
た
。

ま
た
、
同
日
、
多
ຎ
支
部

（
৓
康
޾
支
部
௕
）
会
員
の

４
Ἁ
ト
ラ
ッ
ク
１
୆
が
ग़

動
。
࡛
ۄ
県

上
ඌ
ࢢ
の
加

౻
物
ྲྀ
セ
ン

タ
ー
で
、
テ

ン
ト
フ
レ
ー

Ϝ
1�
୆
を
積

ࡌ
し
、
同
૔

ݿ
ま
で
輸
送

し
た
。

さ
ら
に
、

８
月
６
日
、

多
ຎ
支
部
会

員
の
２
Ἁ
ト

ീ
Ԧ
子
ࢢ
か
ら
の
要
請
を
受

け
、
۽
本
県
ീ
代
ࢢ
の
ീ
代

ト
Ϥ
Φ
Χ
地
ݐ
ア
リ
ー
ナ
ま

で
支
ԉ
物
ࢿ
を
輸
送
し
た
。

同
日
は
ീ
Ԧ
子
ࢢ
の
天
神

ொ
防
災
૔
ݿ
で
、
支
部
会
員

事
業
者
の
11
Ἁ
ト
ラ
ッ
ク
に

東
ト
協
品
઒
支
部（
ੴ
઒

東
ト
協
多
ຎ
支
部（
৓
康

޾
支
部
௕
）は
７
月
31
日
、

康
࢘
支
部
௕
）は
７
月
31
日
、

品
઒
۠
役
ॴ
第
ೋ
ற
車
৔
で

行
わ
れ
た
ඃ
災
地
へ
の
ト
イ

レ
ト
ラ
ッ
ク
の
೿
ݣ
・
物

ࢿ
輸
送
の
ग़
発
式

に
参
加
。
会
員
事

業
者
の
11
Ἁ
ト
ラ

ッ
ク
１
୆
と
、
品

઒
۠
ॴ
有
の
ト
イ

レ
ト
ラ
ッ
ク
１
୆

が
、
۽
本
県
ീ
代

ࢢ
・
Ӊ
৓
ࢢ
へ
ग़

ラ
ッ
ク
１
୆
が
ग़
動
。
࡛
ۄ

県
入
間
܊
ࡾ
๕
ொ
の
テ
ỹ
ー

Ϗ
ー
Τ
ス
ࡾ
๕
̥
̙
Ｃ
で
೤

中
঱
対
策
΢
ォ
ッ
ν
を
１
０

０
ശ（
１
０
０
ݸ
入
り
）を

同
૔
ݿ
に
輸
送
し
た
。

こ
れ
ら
の
集
積
さ
れ
た
ࢿ

材
な
ど
は
、
同
૔
ݿ
に
備
஝

さ
れ
て
い
る
ブ
ル
ー
γ
ー
ト

約
５
０
０
０
ຕ
と
あ
わ
ͤ

て
、
ύ
レ
タ
イ
ζ
さ
れ
、
۽

本
ࢢ
の
ア
ク
ア
ド
ー
Ϝ
۽
本

ま
で
、
ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
を
実

施
。
多
ຎ
支
部
会
員
の
10
Ἁ

ト
ラ
ッ
ク
が
８
月
６
日
に
１

୆
、
ཌ
７
日
に
２
୆
、
ඃ
災

地
へ
向
け
て
ग़
動
し
た
。

な
お
、
８
月
７
日
、
ࡾ
ଜ

Ғ
一
࿠
෭
会
௕（
ۓ
ٸ
輸
送

γ
ス
テ
Ϝ
検
౼
ҕ
員
௕
）、

৓
支
部
௕
が
同
૔
ݿ
で
積
ࠐ

状
況
を
視
察
。
ハ
ン
ド
リ
フ

ト
や
フ
ォ
ー
ク
リ
フ
ト
で
効

཰
的
に
積
ࡌ
す
る
༷
子
を
確

認
す
る
と
と
も
に
、
ग़
発
式

で
ࡾ
ଜ
෭
会
௕
は「
ٸ
な
要

請
へ
の
対
応
と
な
っ
た
が
、

現
地
の
状
況
が
ม
化
す
る

中
、常
に
安
全
を
意
識
し
て
、

物
ࢿ
を
ಧ
け
て
ほ
し
い
」
と

ド
ラ
イ
バ
ー
を
ܹ
ྭ
し
た
。

東
ト
協
本
部
お
よ
び
各
支

部
で
は
、
引
き
続
き
ඃ
災
地

へ
の
ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
に
取
り

組
み
、
ඃ
災
地
域
の
復
چ
・

復
ڵ
を
支
ԉ
し
て
い
く
。

動
し
た
。

ग़
発
式
に
は
、
৿
୔
き
Ỷ

う
こ
۠
௕
が
ग़
੮
し
、
೿
ݣ

さ
れ
る
ド
ラ
イ
バ
ー
や
۠
職

員
、
関
係
者
ら
を
ܹ
ྭ
。
ト

ラ
ッ
ク
の
ग़
発
を
ݟ
送
っ
た
。

今
回
の
ग़
動
に
当
た
り
、

ੴ
઒
支
部
௕
が
現
৔
で
指
ش

を
ࣥ
り
、
水
॥
環
型
γ
Ỿ
ワ

ー
、
飲
ྉ
水
、
子
ど
も
用
お

む
つ
、
携
帯
ト
イ
レ
な
ど
の

日
用
品
を
ト
ラ
ッ
ク
に
積
ࡌ

し
た
。

ミ
ネ
ラ
ル
΢
ォ
ー
タ
ー
、
ア

ル
フ
Ỹ
化
ถ
、ク
ラ
ッ
Χ
ー
、

΢
ỻ
ッ
ト
テ
ỹ
ッ
γ
ュ
を
ࢢ

職
員
が
積
ࡌ
。
そ
の
後
、
ീ

Ԧ
子
ࢢ
役
ॴ
ற
車
৔
で
行
わ

れ
た
ग़
発
式
に
は
ॳ
॓
和
෉

ࢢ
௕
が
ग़
੮
し
、
支
ԉ
物
ࢿ

輸
送
に
従
事
す
る
２
人
の
ド

ラ
イ
バ
ー
を
は
じ
め
、
関
係

者
を
ܹ
ྭ
し
た
。

ग़
動
に
当
た
り
、
中
ౡ
ल

࣏
෭
支
部
௕
が
ਞ
಄
指
ش
を

ࣥ
り
、
こ
れ
ま
で
支
部
の
܇

࿅
で
ഓ
っ
た
経
ݧ

と
ϊ
΢
ハ
΢
を
Ҩ

״
な
く
発
ش
。
ࢢ

か
ら
の
ۓ
ٸ
要
請

に
対
し
、
ਝ
速
に

対
応
し
た
。

ଜҕһ௕ࡾ

ίʔεࢢίʔεઍ༿ݝۄ࡛

ủ
ద
ਖ਼
ݪ
Ձ
Ứủ
ࣄ
ۀ
ߋ
৽
੍
Ứの
͋
Δ
΂
͖
࢟
ݕ
౼
΁

九都県市合同防災訓練に参加東ト協

౦
ژ
か
ら
施
行
ʹ
޲
͚
ఏ
ݴ

東ト協τϥοΫ適正化二法特別委員会

ੈ
ా
୩
ࢧ
෦
か
ら
ग़
ಈ

ඃ
ࡂ
஍
ʹ
ۓ
ٸ
෺
ࢿ
༌
ૹ

ຊ
෦
ɾ
ࢧ
෦
͕
ϥ
Π
ϑ
ϥ
Π
ϯ
֬
อ
΁
東ト協

ྩ࿨̔೥
本஍਒۽

東ト協 ଟຎࢧ෦

東ト協 ඼઒ࢧ෦

八
代
市
へ

水・食
料
品
な
ど
支
援
物
資
輸
送
を
実
施

八
代
市
へ

日
用
品
を
輸
送

ト
イ
レ
ト
ラ
ッ
ク
出
動
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２
０
１
６

（
平
成
2�
）
年

４
月
の
۽
本
地

਒
か
ら
10
年
。

復
ڵ
へ
の
歩
み

が
続
く
中
、２
０
２
６（
令

和
８
）
年
７
月
2�
日
に
࠶

び
۽
本
を
地
਒
が
ऻ
っ
た

こ
と
に
心
が
௧
む
˗
東
ژ

都
ト
ラ
ッ
ク
協
会
で
は
７

月
31
日
、
ീ
Ԧ
子
ࢢ
か
ら

の
要
請
を
受
け
て
多
ຎ
支

部
が
ٹ
ԉ
物
ࢿ
輸
送
を
実

施
し
、
同
日
夕
方
に
は
品

઒
支
部
も
品
઒
۠
か
ら
の

要
請
を
受
け
て
輸
送
を
行

っ
た
。
྘
ナ
ン
バ
ー
ト
ラ

ッ
ク
ド
ラ
イ
バ
ー
は
、
発

災
時
の
物
ྲྀ
を
୲
う
Τ
ッ

セ
ン
γ
Ỿ
ル
ワ
ー
Χ
ー
と

し
て
、
ඃ
災
地
支
ԉ
に
ܽ

か
ͤ
͵
役
割
を
果
た
し
て

い
る
˗
਒
災
時
に
は
̨
Ｎ

̨
の
৘
報
が
有
効
活
用
さ

れ
る
一
方
、
σ
マ
の
֦
ࢄ

や
ෆ
確
か
な
৘
報
に
よ
る

ࠞ
ཚ
な
ど
課
題
も
あ
る
。

ඃ
災
者
を
ॿ
け
た
い
と
い

う
ࢥ
い
は
ଚ
い
が
、
支
ԉ

物
ࢿ
を
バ
ン
に
積
ん
で
向

か
う
だ
け
で
は
、
必
要
な

৔
ॴ
へ
確
実
に
ಧ
け
る
こ

と
は
೉
し
い
。
高
速
道
路

の
ੇ
அ
や
現
地
で
の
೩
ྉ

確
保
、
受
け
入
れ
ઌ
や
࢓

分
け
・
഑
෍
体
制
な
ど
、

災
害
物
ྲྀ
に
は
計
画
的
な

輸
送
が
求
め
ら
れ
る
˗
現

地
で
は
前
回
の
地
਒
を
教

܇
に
、
全
国
か
ら
の
ٹ
ԉ

物
ࢿ
を
ಧ
け
る
施
設
や
γ

ス
テ
Ϝ
が
整
備
さ
れ
て
き

た
が
、
今
回
は
ڌ
点
施
設

自
体
が
利
用
で
き
な
い
状

況
と
い
う
。
災
害
時
に
も

機
ೳ
す
る
物
ྲྀ
体
制
づ
く

り
の
重
要
性
を
ײ
じ
る
。

by 冴戒 椎也
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★�７月10日号「シークワーズ」の正解は「ウミノイエ」でした。

ルールに従って、マスに漢字
を入れてください。二重マス
に入った漢字をA ～ Cの順
につなげて出来る言葉は何で
しょう？

漢字折れ

秘 日 誕 線

工 一 風

面 世

歩 素

有

卒 重 蒸

共 固

百

BB

AACC

1 2 3 4

5 6 þ

ÿ Ā

⓾ ⓫

⓬

⓭ ⓮ ⓯

⓰ ⓱

⓲

・�リストの言葉を全部
使って、すべてのマスを
埋めてください。
・�言葉の1文字目は同じ
番号のマスに入れます
（この問題ではあらか
じめ入っています）。
・�2文字目以降は、前の
文字とタテ・ヨコにつ
ながるように入れます。
ナナメに入れてはいけ
ません。
・�1つの文字を複数の言
葉で使うこともありま
す。

［ ルール ］ ［ 例題 ］

［ 例題の答え ］

一

枯

山

水

流雲乱不

心 積 行

二 保

択 者 護
2

�

5 6

3 4

一

枯

積 行

二 保
2

�

5 6

3 4

1 枯山水
2 一心不乱
3 二者択一

4 保護者
5 積乱雲
6 行雲流水

A B C

［ リスト ］

［ 解答 ］

₁ 秘密基地
₂ 日本国憲法
₃ 誕生日
₄ 線香花火
₅ 工業地帯
₆ 一寸法師

₇ 風林火山
₈ 面白半分
₉ 世界遺産
⓾ 歩行者天国
⓫ 素因数分解
⓬ 有言実行

⓭ 卒業論文
⓮ 重要文化財
⓯ 蒸発熱
⓰ 共和国
⓱ 固定資産
⓲ 百鬼夜行

ど
５
ࢢ
ொ
で
は
４
ສ
５
２
８

０
ށ
が
அ
水
し
て
お
り
、
県

内
1�
ࢢ
ொ
１
６
２
か
ॴ
に
開

設
さ
れ
た
ආ
೉
ॴ
に
は
、
８

３
８
３
人
が
ආ
೉
し
て
い

る
。

一
方
、イ
ン
フ
ラ
や
物
ྲྀ
に
も
Ө
ڹ

が
ग़
て
い
る
。
Ｎ
Ｅ
̭
Ｃ
Ｏ
੢
日
本

۝
भ
支
社
管
内
で
は
、۝
भ
自
動
車
道

の
দ
ڮ
Ｉ
Ｃ
～
え
び
の
Ｉ
Ｃ
間
の
上
下

線
、
ೆ
۝
भ
自
動

車
道
の
ా
Ӝ
Ｉ
Ｃ

～
ീ
代
̟
Ｃ
Ｔ
間

の
上
下
線
で
通
行

止
め
が
続
い
て
い

る
。
ま
た
、
༣
ศ

局
の
૭
ޱ
業
務
ٳ

止
や
୐
഑
ศ
の
受

付
中
止
な
ど
も
発

生
し
て
い
る
。

こ
こ
は
、
ۜ
࠲

に
あ
る
ア
ン
テ
ナ

γ
ἀ
ッ
ϓ「
ۜ
࠲

۽
本
ؗ
」（
ࣸ
ਅ
）。

地
਒
発
生
ཌ
日
か
ら
多
く
の
人
が
๚

れ
、
ళ
の
前
に
は
௕
い
ྻ
が
で
き
、
歩

道
を
ຒ
め
ਚ
く
し
た
。
۽
本
の
特
産
品

を
ߪ
入
す
る
こ
と
で
、ඃ
災
地
を
支
ԉ

し
よ
う
と
ۦ
け
付
け
た
人
ʑ
だ
。
ٛ
ԉ

ۚ
の
受
付
も
ਵ
時
行
わ
れ
て
い
る
が
、

入
ؗ
ま
で
40
分
前
後
を
要
す
る
と
い

う
。
ۜ
࠲
の
֗
֯
に
生
ま
れ
た
௕
い
ྻ

は
、
۽
本
へ
の
ࢥ
い
を
ಧ
け
る「
支
ԉ

の
ྠ
」の
޿
が
り
を
物
ޠ
っ
て
い
る
。

７
月
2�
日
午
後
４
時
2�

分
۽、
本
県
で
大
規
模
な
地

਒
が
発
生
し
た
。
気
象
庁

に
よ
る
と
、規
模
は
マ
ά
ニ

ν
ュ
ー
ド
７
・
１
、਒
ݯ
の

ਂ
さ
は
1�
㌔
㍍
で
、県
内
の

Ӊ
৓
ࢢ
と
ණ
઒
ொ
で
最
大
਒
度
７
を
؍

測
し
た
。
国
内
で
਒
度
７
を
؍
測
し
た

の
は
、「
令
和
６
年
ೳ
ొ
半
ౡ
地
਒
」以

དྷ
２
年
Ϳ
り
、「
平
成
2�
年
۽
本
地
਒
」

以
དྷ
10
年
Ϳ
り
と

な
る
。
同
庁
は
、

地
਒
発
生
か
ら
３

時
間
後
、「
令
和

８
年
۽
本
地
਒
」

と
໋
名
し
た
こ
と

を
発
表
し
た
。

８
月
３
日
現

ࡏ
、
地
਒
に
よ
る

県
内
の
人
的
ඃ
害

は
１
５
７
人
に
上

り
、
死
者
は
3�
人

と
な
っ
て
い
る
。

こ
の
う
ち
3�
人
は

地
਒
に
よ
る
௚
઀
的
な
ඃ
害
で
亡
く
な

り
、
１
人
は
೤
中
঱
に
よ
る
災
害

関
連
死
の
Մ
ೳ
性
が
あ
る
。ま
た
、

災
害
と
の
関
連
性
に
つ
い
て
調
査

中
の
事
ྫ
も
１
件
あ
る
。

住
୐
ඃ
害
は
１
ສ
２
０
２
４
౩

に
お
よ
び
、
全
յ
７
０
０
౩
、
大

規
模
半
յ
20
౩
、
半
յ
１
０
２
５

౩
、一
部
ଛ
յ
５
４
４
１
౩
と
な
っ
て

い
る
。
ീ
代
ࢢ
、
Ӊ
৓
ࢢ
、
ණ
઒
ொ
な

広がる支援の輪

第167回
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ト
ラ
ッ
ク
運
送
業

〜
労
務
管
理
の
ポ
イ
ン
ト

小
林  

弘
和（
社
会
保
険
労
務
士
）

Ｎ
Ａ
Ｃ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
究
所
所
長

小
林
小
林  

弘
和
弘
和（
社
会
保
険
労
務
士
）

（
社
会
保
険
労
務
士
）

Ｎ
Ａ
Ｃ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
究
所

Ｎ
Ａ
Ｃ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
研
究
所
所
長
所
長

খ
ྛ  

߂
࿨ớ
ࣾ
会
อ
ݥ
࿑
務
࢜
Ờ

̣
̖
̘
Ϛ
ω
δ
ϝ
ϯ
τ
ݚ
ڀ
ॴ
ॴ
長

ᾇ
ݸ
ผ
࿑
ಇ
ؔ
܎
ฆ
૪
ղ
ܾ

੍
౓
ͱ
͸

「
ݸ
別
労
働
関
係
ฆ
૪
解

決
制
度
」
と
は
、
ݸ
ʑ
の
労

働
者
と
事
業
主
と
の
間
で
生

じ
る
労
働
条
件
や
職
৔
環
境

な
ど
を
८
る
ト
ラ
ブ
ル
に
つ

い
て
、
時
間
的
・
ۚ
મ
的
ෛ

୲
の
大
き
い
ࡋ
൑
な
ど
に
よ

ら
ず
、
労
使
間
の
ฆ
૪
を
ະ

然
に
防
止
し
、
早
期
解
決
を

図
る
た
め
の
制
度
で
す
。
۩

体
的
に
は
、
次
の
３
つ
の
࢓

組
み
が
あ
り
ま
す
。

ᶃủ
૯
߹
࿑
ಇ
૬
ஊ
Ứ

都
道
府
県
労
働
局
や
各

労
働
基
準
監
ಜ
署
、
Ӻ
近
ྡ

の
施
設
な
ど
、
全
国
３
７
８

か
ॴ（
令
和
８
年
４
月
１
日

現
ࡏ
）に
、
あ
ら
ゆ
る
労
働

問
題
に
関
す
る
૬
ஊ
に
ワ
ン

ス
ト
ッ
ϓ
で
対
応
す
る
た
め

の「
総
合
労
働
૬
ஊ
コ
ー
ナ

ー
」
が
設
置
さ
れ
て
お
り
、

専
門
の
૬
ஊ
員
が
対
応
し
て

い
ま
す
。

ᶄủ
౎
ಓ
෎
ݝ
࿑
ಇ
ہ
長

に
Α
Δ
ॿ
ݴ
ɾ
指
ಋ
Ứ

労
働
基
準
法
ҧ
反
や
労
働

安
全
Ӵ
生
法
ҧ
反
な
ど
に
は

֘
当
し
な
い
、
民
事
上
の
ݸ

別
労
働
関
係
ฆ
૪
に
つ
い

て
、
都
道
府
県
労
働
局
௕
が

ฆ
૪
当
事
者
に
対
し
て
解
決

の
方
向
性
を
示
し
、
自
主
的

な
解
決
を
促
す
制
度
で
す
。

ॿ
言
は
、
当
事
者
間
の
話
し

合
い
を
促
進
す
る
た
め
、
ޱ

಄
ま
た
は
จ
書
で
行
わ
れ
ま

す
。
指
導
は
、
当
事
者
の
い

ず
れ
か
に
問
題
が
あ
る
৔
合

に
そ
の
問
題
点
を
指
ఠ
し
、

解
決
の
方
向
性
を
จ
書
で
示

す
も
の
で
す
。

ᶅủ
ฆ
૪
ௐ
੔
ҕ
һ
会
に

Α
Δ
͋
ỳ
ͤ
Μ
Ứ

各
都
道
府
県
労
働
局
に
設

置
さ
れ
て
い
る
ฆ
૪
調
整
ҕ

員
会
で
は
、
あ
っ
ͤ
ん
ҕ
員

と
し
て
、
ห
護
࢜
や
大
学
教

त
な
ど
労
働
問
題
の
専
門
Ո

が
当
事
者
の
間
に
入
り
、
話

し
合
い
に
よ
る
解
決
を
支
ԉ

し
ま
す
。
あ
っ
ͤ
ん
の
申
請

は
、
労
働
者
ଆ
か
ら
の
も
の

が
9�
・
５
％
を
占
め
て
い
ま

す
が
、
会
社
ଆ
か
ら
申
請
す

る
こ
と
も
Մ
ೳ
で
す
。

ᾈ
̓
೥
౓
ͷ
ࢪ
ߦ
ঢ়
گ
ͷ
֓

ཁ
７
年
度
の
施
行
状
況
の
概

要
は
、Լ
ද
の
通
り
で
す
。

こ
の
施
行
状
況
を
み
る

と
、
総
合
労
働
૬
ஊ
件
数
は

１
１
９
ສ
８
０
１
０
件
で
、

前
年
度
に
比
΂
て
０
・
３
％

減
少
し
た
も
の
の
、
1�
年
連

続
で
１
０
０
ສ
件
を
௒
え
て

い
ま
す
。
会
社
の
労
務
管
理

制
度
や
労
務
׳
行
に
、
ٙ
問

や
ෆ
満
を
持
つ
従
業
員
が
依

然
と
し
て
多
い
こ
と
が
う
か

が
え
ま
す
。

ま
た
、
民
事
上
の
ݸ
別
労

働
関
係
ฆ
૪
の
内
༰
別
で

は
、「
い
じ
め・ݏ
が
ら
（ͤ
ハ

ラ
ス
メ
ン
ト
）」
の
૬
ஊ
件

数
が
14
年
連
続
で
最
も
多
く

な
っ
て
い
ま
す
。
企
業
に
と

っ
て
、
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
防
止

対
策
は
重
要
な
課
題
と
い
え

る
で
し
Ỷ
う
。

さ
ら
に
、
民
事
上
の
ݸ
別

労
働
関
係
ฆ
૪
に
つ
い
て
の

૬
ஊ
者
を
ब
労
ܗ
態
別
に
み

る
と
、正
社
員
は
40
・
２
％
、

正
社
員
以
֎（
そ
の
ଞ
・
ෆ

໌
を
ؚ
む
）は
�9
・
８
％
と

な
っ
て
い
ま
す
。
正
社
員
以

֎
の
従
業
員
が
、
会
社
の
制

度
や
׳
行
に
ٙ
問
や
ෆ
満
を

๊
く
έ
ー
ス
が
多
い
こ
と
が

う
か
が
え
、
今
年
10
月
に
予

定
さ
れ
て
い
る「
同
一
労
働
同

一
」
௞
ۚ
Ψ
イ
ド
ラ
イ
ン
の

改
正
な
ど
も
踏
ま
え
、
企
業

に
は
一
૚
の
対
応
が
求
め
ら

れ
ま
す
。

一
方
で
、
以
前
と
比
ֱ
す

る
と
正
社
員
の
割
合
も
増
加

し
て
お
り
、
正
社
員
の
間
で

も
会
社
の
制
度
や
׳
行
に
ٙ

問
や
ෆ
満
を
๊
く
人
が
増
え

て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、
会

社
の
制
度
や
運
用
に
つ
い
て

従
業
員
へ
ஸ
ೡ
に
આ
໌
し
、

理
解
を
得
る
こ
と
が
こ
れ
ま

で
以
上
に
重
要
に
な
っ
て
い

ま
す
。

な
お
、６
年
の
労
働
関
係

民
事
通
常
ૌ
ু
事
件
の
新
受

件
数
は
４
２
１
４
件
と
、
前

年
比
４
４
７
件
増
加
し
、
労

働
審
൑
事
件
の
新
受
件
数
は

３
３
５
９
件
で
、
同
１
１
４

件
減
少
と
な
り
、
増
減
は
あ

る
も
の
の
、
い
ず
れ
も
３
０

０
０
件
を
௒
え
る
高
い
水
準

で
推
Ҡ
し
て
い
ま
す
。ま
た
、

ະ
෷
௞
ۚ
請
求
ݖ
の
ফ
໓
時

効
期
間
が
２
年
４
月
よ
り
従

དྷ
の
２
年
か
ら
３
年
に
Ԇ
௕

さ
れ
た
こ
と
な
ど
も
あ
り
、

今
後
も
ະ
෷
௞
ۚ
請
求
を
ؚ

め
た
労
務
ト
ラ
ブ
ル
は
増
加

し
て
い
く
こ
と
が
予
૝
さ
れ

ま
す
。

ᾉ
ӡ
ૹ
ۀ
ʹ
͓
͚
Δ
ཹ
ҙ
点

運
送
業
で
は
、
ະ
෷
௞
ۚ

請
求
ݖ
の
ফ
໓
時
効
期
間
の

Ԇ
௕
も
Ө
ڹ
し
、
ະ
෷
࢒
業

代
を
८
る
ト
ラ
ブ
ル
が
増
加

し
て
い
ま
す
。
ま
た
、５
年

４
月
に
は
、
月
�0
時
間
を
௒

え
る
時
間
֎
労
働
に
対
す
る

割
増
௞
ۚ
཰
が
、
大
企
業
と

同
༷
に
�0
％
以
上
と
な
り
、

さ
ら
に
、６
年
４
月
か
ら
は

時
間
֎
労
働
の
上
限
規
制

（
年
９
６
０
時
間
）や
新
改

善
基
準
告
示
が
適
用
さ
れ
ま

し
た
。
こ
れ
ら
の
制
度
改
正

に
伴
い
、
労
働
時
間
が
୹
ॖ

さ
れ
る
一
方
で
、
࢒
業
時
間

の
減
少
に
よ
っ
て
௞
ۚ
ֹ
が

௿
下
す
る
έ
ー
ス
も
考
え
ら

れ
ま
す
。
労
働
時
間
の
୹
ॖ

に
応
じ
て
、
௞
ۚ
ֹ
が
減
少

す
る
こ
と
自
体
は
法
的
に
問

題
あ
り
ま
ͤ
ん
が
、
従
業
員

に
と
っ
て
௞
ۚ
ֹ
の
減
少
は

大
き
な
ෆ
満
要
因
と
な
り
、

労
務
ト
ラ
ブ
ル
に
つ
な
が
る

お
そ
れ
が
あ
り
ま
す
。

ト
ラ
ブ
ル
を
防
ぐ
た
め
に

は
、
①
会
社
の
実
態
に
合
க

し
た
ब
業
規
ଇ
を
作
成
し
、

ޏ
入
れ
時
に
ޏ
用
ܖ
約
書
を

క
結
す
る
こ
と
、
②
法
的
リ

ス
ク
が
な
く
、
従
業
員
の
ೲ

得
ײ
が
得
ら
れ
る
௞
ۚ
制
度

を
ߏ
ங
す
る
こ
と
、
③
ٳ
ܜ

時
間
と
଴
機
時
間
を
໌
確
に

۠
分
・
ه
࿥
す
る
な
ど
、
労

働
時
間
管
理
を
徹
底
す
る
こ

と
が
重
要
で
す
。

労
務
ト
ラ
ブ
ル
は
、
会
社

に
大
き
な
ଛ
ࣦ
を
も
た
ら
す

だ
け
で
な
く
、
事
業
の
ܧ
続

に
も
Ө
ڹ
を
及
΅
し
か
Ͷ
ま

ͤ
ん
。
物
ྲྀ
の
２
０
２
４
年

問
題
へ
の
対
応
を
着
実
に
進

め
る
た
め
に
も
、
労
務
管
理

を
企
業
の
最
重
要
課
題
と
し

て
、
一
૚
の
取
り
組
み
を
進

め
て
い
き
ま
し
Ỷ
う
。

内　容 件　数 前年度比
総合労働相談 119万8,010件 0.3％減
⚫法制度の問い合わせ 78万3,579件 3.8％減
⚫労働基準法等の違反の疑いがあるもの 22万9,156件 10.4％増
⚫民事上の個別労働関係紛争相談 27万7,053件 3.5％増
助言・指導申出 9,616件 8.5％増
あっせん申請 4,486件 16.0％増

労
務
ト
ラ
ブ
ル
件
数
は

引
き
続
き
高
水
準
で
推
移

令
和
８
年
７
月
７
日
に
、厚
生
労
働
省
か
ら「
令
和

７
年
度
個
別
労
働
紛
争
解
決
制
度
の
施
行
状
況
」が
公

表
さ
れ
ま
し
た
。
今
回
は
、個
別
労
働
関
係
紛
争
解
決

制
度
の
概
要
と
労
務
ト
ラ
ブ
ル
の
発
生
状
況
、さ
ら
に
、

運
送
業
に
お
け
る
留
意
点
に
つ
い
て
ご
紹
介
し
ま
す
。
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ट
都
高
速
道
路

は
、
10
月
1�
日
午

後
11
時
か
ら
高
速

都
心
環
状
線（
Ｃ

１
）の
新
෋
ொ
ग़

）ޱ
内
回
り
・
֎

回
り
）を
ഇ
止
し
、

あ
わ
ͤ
て
ۜ
࠲
入

）ޱ
内
回
り
）
を

約
３
年
間
通
行
止

め
に
す
る
。
新
ژ

ڮ
連
結
路
の
整
備

と
高
速
都
心
環
状

線（
ங
地
઒
۠
間
）

の
ߋ
新
事
業
に
伴
う
ા
置

で
、
同
時
ࠁ
以
降
は
対
象
の

ग़
入
ޱ
が
利
用
で
き
な
い
。

そ
の
た
め
、
ट
都
高
速
道

路
は
周
ล
の
ग़
入
ޱ
へ
の
ᷖ

回
利
用
を
呼
び
か
け
て
い

る
。
一
部
の
ग़
入
ޱ
は
Ｅ
Ｔ

Ｃ
専
用
と
な
っ
て
い
る
。

り
組
ん
で
い
か
な
け
れ
͹
な

ら
な
い
」と
強
調
し
た
。

今
年
度
事
業
計
画
で
は
、

高
速
道
路
に
お
け
る
交
通
事

故
防
止
と
交
通
マ
ナ
ー
向
上

を
図
る
た
め
、
޿
報
用
ν
ラ

γ
や
ܒ
発
品
を
作
成
し
、य़・

秋
の
全
国
交
通
安
全
運
動
を

は
じ
め
と
す
る
交
通
安
全
Ω

Ỿ
ン
ϖ
ー

ン
で
、
警

な
お
、
Ｅ
Ｔ
Ｃ
で

利
用
す
る
৔
合
、
利

用
す
る
ग़
入
ޱ
や
経

路
の
ม
ߋ
に
伴
い
、

ྉ
ۚ
ڑ
離
に
応
じ
て

通
行
ྉ
ۚ
が
ม
わ
る

৔
合
が
あ
る
と
し
て

い
る
。
利
用
者
に
対

し
、
ホ
ー
Ϝ
ϖ
ー
ジ

で
周
ล
ग़
入
ޱ
を
案

内
し
て
い
る
。

ट
都
高
速
道
路
で

は
、
通
行
止
め
の
詳

細
৘
報
や
交
通
状
況

な
ど
に
つ
い
て
、
ट
都
高
専

用
道
路
交
通
৘
報
サ
イ
ト

「
̼
̴
͆
㿌
̓
̸
」
や
ट
都

高
ド
ラ
イ
バ
ー
ζ
サ
イ
ト
な

ど
で
、案
内
す
る（
̕
݄
ø÷
日

߸
ʹ
Ҋ
಺
Ϧ
ồ
ϑ
Ϩ
ッ
ト
Λ

同
෧
）。

東
ژ
高
速
道
路

交
通
安
全
協
議
会

（
会
௕
・
水
໺
ޭ

東
ژ
都
ト
ラ
ッ
ク

協
会
௕
）は
７
月

2�
日
、
東
ト
総
合

会
ؗ
で
第
44
回
通

常
総
会
を
開
催
し
、
令
和
７

年
度
事
業
報
告
・
収
支
決
算

お
よ
び
８
年
度
事
業
計
画
・

収
支
予
算
案
な
ど
を
審
議
・

承
認
し
た
。
ま
た
、
役
員
・

参
༩
等
の
ҟ
動
に
つ
い
て
も

了
承
し
た
。

๯
಄
、
水
໺
会
௕
が
あ
い

さ
つ
し
、
ट
都
高
速
道
路
等

に
お
け
る
交
通
事
故
の
発
生

状
況
に
つ
い
て
、「
事
故
発

生
件
数
、
死
者
数
、
ෛ
傷
者

数
は
い
ず
れ
も
前
年
を
下
回

り
、
ࡢ
年
10
月
か
ら
６
か
月

間
連
続
で
死
亡
事
故
θ
ϩ
を

ୡ
成
し
た
ほ
か
、
協
議
会
に

よ
る
޿
報
活
動
や
֗
಄
活
動

な
ど
の
取
り
組
み
に
対
し
、

東
ژ
労

働
局
は
９

月
29
日
、

品
઒
۠
の
き
ỵ

り
あ
ん（
品
઒

۠
ཱ
総
合
۠
民

会
ؗ
／
品
઒
۠

東
大
Ҫ
５
の
1�

の
１
）８
֊
大
ホ
ー
ル
で「
産

業
保
健
フ
ォ
ー
ラ
Ϝ
̸
̽

Ｔ
Ｏ
̠
̮
Ｏ
２
０
２
６
」

を
開
催
す
る
。
時
間
は
午
前

10
時
20
分
か
ら
午
後
３
時
30

分
ま
で
。
参
加
අ
は
無
ྉ
。

東
ژ
労
働
基
準
協
会
連
合

会
、
東
ژ
産
業
保
健
総
合
支

ԉ
セ
ン
タ
ー
と
の
ڞ
催
。

今
年
度
は
、「
い
ま
ݟ
つ
め

௚
す
職
৔
の
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル

ス
～
ス
ト
レ
ス
ν
ỻ
ッ
ク
か

ら
始
ま
る
心
の
健
康
づ
く
り

～
」
を
テ
ー
マ
に
、
大
学
教

त
や
産
業
医
が
ߨ
ԋ
す
る
ほ

か
、
小
規
模
事
業
৔
ス
ト
レ

ス
ν
ỻ
ッ
ク
制
度
実
施
マ
ニ

ュ
ア
ル
に
つ
い
て
આ
໌
す
る
。

申
し
ࠐ
み
は
、
東
ژ
労
働

基
準
協
会
連
合
会
ホ
ー
Ϝ
ϖ

ー
ジ（
̝
̥
）か
ら
。詳
細
は
、

東
労
局
̝
̥
を
参
照
。

▽
問
い
合
わ
ͤ
ઌ
＝
東
ژ

労
働
局
労
働
基
準
部
健
康
課

（
ὸ
03
・
３
５
１
２
・
１
６

１
６
）

警
視
庁
交
通
部
௕
か
ら
ײ
ँ

状
を
い
た
だ
い
た
」
と
આ
໌

し
た
。続
け
て
、「
高
速
道
路

で
の
交
通
事
故
は
重
大
事
故

に
つ
な
が
る
こ
と
が
多
く
、

ド
ラ
イ
バ
ー
本
人
だ
け
で
な

く
、職
৔
や
Ո
଒
、さ
ら
に
は

௕
時
間
の
交
通
規
制
に
よ
る

社
会
的
Ө
ڹ
な
ど
、
多
方
໘
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ߕ
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適
正
化
二
法
の
対
応
が
急
務

特
車
要
望
の
実
現
を
目
指
す

関
東
・
ߕ
৴
ӽ
重
ྔ
部
会

は
７
月
８
日
、
ハ
イ
ラ
ン
ド

リ
κ
ー
ト
ホ
テ
ル
ˍ
ス
ύ
で

令
和
８
年
度
通
常
総
会
を
開

催
。
７
年
度
事
業
報
告
・
収

支
決
算
と
、８
年
度
事
業
計

画
・
収
支
予
算
に
つ
い
て
審

議
・
承
認
し
た
。

今
年
度
事
業
計
画
で
は
、

貨
物
自
動
車
運
送
事
業
法
改

正
に
伴
う
書
໘
交
付
ٛ
務

や
、
実
運
送
体
制
管
理
฽
の

作
成
ٛ
務
対
象
の
֦
大
、
࠶

ҕ
託
回
数
の
制
限
な
ど
、
ト

ラ
ッ
ク
適
正
化
ೋ
法
へ
の
対

応
を
ٸ
務
と
し
た
。
そ
の

上
で
、
安
全
作
業
と
法
令
遵

守
を
徹
底
す
る
と
と
も
に
、

「
特
車
通
行
時
間
帯
条
件
の

؇
和
」
や「
特
車
通
行
ڐ
Մ

ൣ
ғ（
ੇ
法
・
重
ྔ
・
車
種
）

の
Մ
ೳ
な
限
り
の
最
大
化
」

な
ど
、
特
車
通
行
ڐ
Մ
や
基

準
؇
和
自
動
車
認
定
に
関
す

る
要
๬
実
現
を
最
優
ઌ
課
題

に
ܝ
げ
た
。

ま
た
、
全
日
本
ト
ラ
ッ
ク

協
会
重
ྔ
、
మ
߯
、
మ
ࠎ
・

ڮ
ྊ
各
部
会
や
各
都
県
ト
ラ

ッ
ク
協
会
重
ྔ
部
会
と
連
携

し
、ਝ
速
化（
ト
ラ
ッ
ク
）ワ

ー
Ω
ン
ά
ά
ル
ー
ϓ
を
通
じ

て
、
関
東
地
方
整
備
局
と
の

意
ݟ
交
׵
を
進
め
る
ほ
か
、

全
ト
協
重
ྔ
部
会
が
開
催
す

る
経
営
者
ݚ
म
会
・
実
務
୲

当
者
ݚ
म
会
へ
積
極
的
に
参

加
し
、
৘
報
交
׵
や
実
務
୲

当
者
の
ݚ
म
・
交
ྲྀ
を
図
る

方
針
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新
部
会
長
に
穐
山
氏
就
任

新
年
度
事
業
計
画
を
承
認

関
東
ト
ラ
ッ
ク
協
会
ւ
上

コ
ン
テ
ナ
部
会
は
７
月
22

日
、
東
ト
総
合
会
ؗ
で
令
和

８
年
度
総
会
を
開
催
。
７
年

度
事
業
報
告・収
支
決
算
と
、

８
年
度
事
業
計
画
・
収
支
予

算
・
役
員
の
一
部
改
選
に
つ

い
て
審
議
・
承
認
し
た
。

今
年
度
事
業
計
画
で
は
、

東
ژ
ߓ
に
お
け
る
各
コ
ン
テ

穐山氏

ナ
タ
ー
ミ
ナ
ル
・
バ
ン
ϓ
ー

ル
や
周
ล
道
路
で
の
௕
時
間

ՙ
଴
ち
問
題
な
ど
ॾ
問
題
へ

の
解
決
に
向
け
、
行
政
を
は

じ
め
、
タ
ー
ミ
ナ
ル
Φ
ϖ
レ

ー
タ
ー
な
ど
の
ߓ
࿷
関
係
機

関
へ
積
極
的
に
働
き
か
け
、

۩
体
的
な
ߓ
࿷
物
ྲྀ
対
策
を

求
め
て
い
く
。

ま
た
、
Ｃ
Ｏ
Ｎ
̥
Ａ
̨
を

活
用
し
た
予
約
制
事
業
な

ど
、
行
政
の
取
り
組
み
へ
の

協
ྗ
、
事
故
防
止
の
徹
底
、

ド
ラ
イ
バ
ー
ෆ
଍
や
高
ྸ
化

な
ど
の
ॾ
課
題
に
関
す
る
実

態
調
査
な
ど
を
実
施
・
協
ྗ

し
、
状
況
の
正
確
な
೺
Ѳ
と

対
応
策
の
検
౼
を
行
う
。

役
員
の
一
部
改
選
で
は
、

新
部
会
௕
に
Ѱ
ࢁ
正
໌
ࢯ

（
࡛
ۄ
・
੝
運
）、
新
෭
部
会

௕
に
ླ
໦
๜
඙
）ࢯ
東
ژ
・

国
ࡍ
コ
ン
テ
ナ
輸
送
）を
選

任
し
、
新
体
制
が
ス
タ
ー
ト

し
た
。

視
庁
交
通
部
や
高
速
ୂ
、
道

路
管
理
者
な
ど
の
関
係
機
関

と
連
携
し
な
が
ら
、
高
速
道

路
利
用
者
に
対
す
る
効
果
的

な
޿
報
お
よ
び
֗
಄
活
動
を

行
う
。
ま
た
、
ݚ
म
会
・
ߨ

श
会
の
実
施
に
も
取
り
組
む
。

議
事
ऴ
了
後
に
は
དྷ
ෂ
と

し
て
、
警
視
庁
高
速
道
路
交

通
警
察
ୂ
の
小
ྛ
ഹ
෭
ୂ

௕
、
東
ژ
運
輸
支
局
の
小
ਗ਼

水
౒
次
௕
、
ट
都
高
速
道
路

保
全
・
交
通
部
の
ക
࡚
ӳ
య

防
災
・
交
通
管
理
ࣨ
௕
が
ॕ

ࣙ
を
ड़
΂
た
。

続
い
て
、
原
ྰ
子
෭
会
௕

（
東
ト
協
෭
会
௕
）が
交
通

安
全
宣
言
を
ಡ
み
上
げ
、
௣

名
޾
子
෭
会
௕
の
ด
会
あ
い

さ
つ
で
総
会
を
ऴ
了
し
た
。

に
大
き
な
Ө
ڹ
を
及
΅

す
」と
指
ఠ
。「
こ
う
し

た
事
態
を
防
ぐ
た
め
、

警
視
庁
を
は
じ
め
関
係

機
関
と
の
連
携
を
図
る

と
と
も
に
、
会
員
各
位

が
協
議
会
の
ネ
ッ
ト
ワ

ー
ク
を
通
じ
て
৘
報
を

ڞ
有
し
、
高
速
道
路
を

利
用
す
る
ド
ラ
イ
バ
ー

や
企
業
、
事
業
ॴ
の
安

全
意
識
を
高
め
、
交
通

の
安
全
と
ԁ
׈
な
交
通

の
確
保
に
ܧ
続
し
て
取

ࡢ
೥
��
݄
͔
ら
死
๢
ࣄ
ނ
θ
ϩ
ʹ

ަ
௨
҆
શ
ͷ
औ
૊
を
ܧ
続

৽෋ொग़�0݄ޱ��೔ഇࢭ
ࢭߦ໿̏೥ؒ௨ޱೖ࠲ۜ

首
都
高

ୈ44ճ
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過去の問題の解説と
実践模擬問題
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【 過去の問題 100 問 ＋ 模擬問題 30 問 】

運行管理者試験テキスト

全
日
本
ト
ラ
ッ
ク
協
会
は

８
月
３
日
、
令
和
８
年
秋
の

全
国
交
通
安
全
運
動（
９
月

21
～
30
日
）の
実
施
計
画
を

策
定
し
た
。
各
都
道
府
県
ト

ラ
ッ
ク
協
会
に
事
前
準
備
を

働
き
か
け
て
、
効
果
的
に
実

施
す
る
方
針
。

国
土
交
通
省
策
定
の
実
施

計
画
な
ど
に
基
づ
き
、
実
施

項
目
を
定
め
た
も
の
。
事
業

用
ト
ラ
ッ
ク
向
け
対
策
と

し
て
は
近
年
、
依
然
と
し
て

後
を
絶
た
な
い
事
業
用
ト
ラ

ッ
ク
に
よ
る
飲
酒
運
転
事
案

や
、
事
故
の
約
半
数
を
追
突

事
故
が
占
め
、か
つ
、死
亡
・

重
傷
事
故
の
約
４
割
が
交
差

点
で
発
生
し
て
い
る
現
状
、

「
な
が
ら
ス
マ
ホ
」
が
起
因

す
る
重
大
事
故
が
社
会
問
題

と
な
っ
て
い
る
こ
と
を
踏
ま

え
、「
飲
酒
運
転
の
根
絶
」「
追

突
事
故
お
よ
び
交
差
点
に
お

け
る
事
故
の
防
止
」「
携
帯
・

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
の
使
用
禁

止
な
ど
運
転
マ
ナ
ー
の
徹

め
、
事
故
防
止
セ
ミ
ナ
ー
を

全
国
で
開
催
す
る
こ
と
に
よ

り
、
交
通
事
故
実
態
に
即
し

た
運
転
者
へ
の
指
導
・
教
育

を
促
す
。
ま
た
、
事
故
防
止

に
有
効
な
安
全
装
置
の
普
及

な
ど
に
よ
り
、
追
突
事
故
防

止
や
交
差
点
に
お
け
る
事
故

防
止
の
徹
底
を
図
る

▽
携
帯
・
ス
マ
ー
ト
フ
ォ

ン
の
使
用
禁
止
な
ど
運
転
マ

ナ
ー
の
徹
底
＝
乗
務
中
の
携

帯
電
話
に
よ
る
通
話
や
ス
マ

ー
ト
フ
ォ
ン
の
操
作
の
禁
止

に
つ
い
て
徹
底
を
図
る
と
と

も
に
、
妨
害
運
転（
い
わ
ゆ

る「
あ
お
り
運
転
」）の
悪
質

性
・
危
険
性
を
周
知
し
、
そ

の
防
止
を
徹
底
す
る

こ
れ
ら
に
加
え
、
重
点
推

進
項
目
と
し
て
、
通
学
路
・

生
活
道
路
に
お
け
る
子
ど
も

を
は
じ
め
と
す
る
歩
行
者
お

よ
び
自
転
車
利
用
者
の
安
全

確
保
と
交
通
事
故
防
止
、
夕

暮
れ
時
と
夜
間
の
歩
行
者
お

よ
び
自
転
車
利
用
者
の
交
通

事
故
防
止
、
高
速
道
路
に
お

け
る
事
故
の
防
止
、
ト
レ
ー

ラ
事
故
の
防
止
、
健
康
起
因

事
故
の
防
止
、
過
労
運
転
な

底
」
を
最
重
点
推
進
項
目
と

し
た
。

［
最
重
点
推
進
項
目
］

▽
飲
酒
運
転
の
根
絶
＝
事

業
用
ト
ラ
ッ
ク
に
よ
る
飲
酒

事
案
が
依
然
と
し
て
発
生
し

て
い
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
全

ト
協
作
成「
飲
酒
運
転
防
止

対
策
マ
ニ
ュ
ア
ル
」
を
活
用

し
、
運
転
者
な
ど
に
ア
ル
コ

ー
ル
検
知
器
の
携
行
、
酒
気

帯
び
の
有
無
の
測
定
方
法
お

よ
び
測
定
結
果
の
確
実
な
報

告
な
ど
に
つ
い
て
指
導
を
徹

底
す
る
。
ま
た
、
ト
ラ
ッ
ク

ド
ラ
イ
バ
ー
へ
の
飲
酒
運
転

し
な
い
こ
と
の
宣
言
書
署
名

な
ど
、
事
業
者
な
ど
と
連
携

し
た
取
り
組
み
の
強
化
を
図

る
▽
追
突
事
故
お
よ
び
交
差

点
に
お
け
る
事
故
の
防
止
＝

事
業
用
ト
ラ
ッ
ク
に
お
け
る

死
傷
事
故
の
約
半
数
を
占

め
、
高
速
道
路
で
は
６
割
強

を
占
め
る「
追
突
事
故
」、お

よ
び
事
業
用
ト
ラ
ッ
ク
が

第
一
当
事
者
と
な
る
死

亡
・
重
傷
事
故
の
約
４

割
を
占
め
る「
交
差
点

事
故
」
を
防
止
す
る
た

ど
の
防
止
、「
Ｗ
Ｅ
Ｂ
版
ヒ

ヤ
リ
ハ
ッ
ト
集
」
を
活
用
し

た
安
全
意
識
の
高
揚
の
10
項

目
の
徹
底
に
取
り
組
む
。

実
施
に
当
た
っ
て
は
、
運

動
の
全
国
重
点
で
あ
る「
歩

行
者
の
安
全
確
保
と
反
射

厚
生
労
働
省
は
こ
の
ほ

ど
、
令
和
７
年
度「
過
労
死

等
の
労
災
補
償
状
況
」
を
公

表
し
た
。

そ
れ
に
よ
る
と
、
過
労
死

等
に
関
す
る
労
災
補
償
の
全

体
請
求
件
数
は
６
２
１
２
件

で
、
前
年
度
比
１
４
０
２
件

の
増
加（
以
下
、
増
減
は
前

年
度
比
）、
支
給
決
定
件
数

（
業
務
上
と
認
定

し
た
も
の
）は
１

３
１
０
件
で
５
件

の
増
加
と
な
っ
た
。

７
年
度
の
業
務

災
害
に
係
る
脳
・

心
臓
疾
患
に
関
す

る
労
災
請
求
件
数

は
、
全
業
種
合
計

経
済
産
業
省
の「
健
康

経
営
優
良
法
人
２
０
２

７
」（
認
定
事
務
局
／
日
本

経
済
新
聞
社
）
認
定
申
請

の
受
付
が
、
８
月
1�
日
か

ら
開
始
さ
れ
る
。申
請
は
、

「
Ａ
Ｃ
Ｔ
Ｉ
Ｏ
Ｎ
！
健
康

経
営
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
」

か
ら
行
う
。
中
小
規
模
法

人
部
門
の
受
付
期
限
は
10

月
1�
日
午
後
５
時
ま
で
。

従
業
員
な
ど
の
健
康
管

理
を
経
営
的
な
視
点
で
考

え
、
健
康
の
保
持
・
増
進
に

つ
な
が
る
取
り
組
み
を
戦
略

的
に
実
践
し
て
い
る
企
業
な

ど
が
、
社
会
的
に
評
価
さ
れ

る
環
境
整
備
を
目
的
と
し
た

認
定
制
度
で
、
日
本
健
康
会

議
が
認
定
を
行
う
。
認
定
の

発
表
は
、
２
０
２
７
年
３
月

中
旬
頃
を
予
定
。

申
請
は
、
加
入
し
て
い
る

保
険
者（
協
会
け
ん
ぽ
の
各

都
道
府
県
支
部
、
健
康
保
険

組
合
連
合
会
の
各
都
道
府
県

連
合
会
、国
保
組
合
な
ど
）が

実
施
し
て
い
る
健
康
宣
言
事

で
１
２
５
４

件
と
２
２
４

件
増
加
し
、

支
給
決
定
件

数
は
２
１
７
件
で
24
件
減
少

し
た
。
支
給
決
定
件
数
の
う

ち
死
亡
件
数
は
��
件
で
、
前

年
度
と
同
数
。

業
種
別
に
み
る
と
、
道
路

貨
物
運
送
業
に
お
け
る
請
求

件
数
は
１
７
９
件
で
24
件

増
加
し
、
支
給
決
定
件
数
は

�0
件
で
2�
件
減
少
し
た
も
の

の
、
い
ず
れ
も
全
業
種
中
最

多
だ
っ
た
。な
お
、支
給
決
定

件
数
の
う
ち
死
亡
件
数
は
20

件
で
１
件
減
少
し
た
。

職
種
別
で
は
、
自
動
車
運

転
従
事
者
の
請
求
件
数
は
２

１
５
件
で
�2
件
増
加
し
、
支

給
決
定
件
数
は
�3
件
で
19
件

減
少
し
た
も
の
の
、
い
ず
れ

も
全
職
種
中
で
最
も
多
か
っ

業
へ
の
参
加
が
必
須
で
、

認
定
要
件
は
、①
経
営
理

念
・
方
針
、②
組
織
体
制
、

③
制
度
・
施
策
実
行
、④

評
価
・
改
善
、⑤
法
令
遵

守
・
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト（
自
主
申
告
）の
大
項
目

の
う
ち
1�
以
上
の
評
価
項

目
で
審
査
さ
れ
る
。
中
小

規
模
法
人
部
門
に
つ
い
て

は
、
認
定
申
請
書
に
基
づ

き
認
定
さ
れ
、
そ
の
う
ち

上
位
５
０
０
法
人
が「
ブ

ラ
イ
ト
５
０
０
」、上
位
５
０

１
～
１
５
０
０
位
の
法
人
が

「
ネ
ク
ス
ト
ブ
ラ
イ
ト
１
０

０
０
」と
し
て
認
定
さ
れ
る
。

な
お
、
大
規
模
法
人
部
門

に
つ
い
て
は
、
健
康
経
営
度

調
査
に
基
づ
き
認
定
す
る
と

と
も
に
、
上
位
５
０
０
法
人

は「
ホ
ワ
イ
ト
５
０
０
」
と

し
て
認
定
さ
れ
る
ほ
か
、「
健

康
経
営
銘
柄
」
と
し
て
選
定

さ
れ
る
。
大
規
模
法
人
部
門

の
受
付
期
限
は
10
月
９
日
午

後
５
時
ま
で
。

詳
細
は
、
同
ポ
ー
タ
ル
サ

イ
ト
を
参
照
。

警
察
庁
は
、
９
月
１

日
に
施
行
さ
れ
る
改
正

道
路
交
通
法
施
行
令
に

伴
い
、
生
活
道
路
に
お

け
る
自
動

車
の
法
定
速
度

が
、
現
行
の
時

速
�0
㌔
㍍
か
ら

時
速
30
㌔
㍍
に

引
き
下
げ
ら
れ

る
と
し
て
、
ド

ラ
イ
バ
ー
に
安

全
運
転
を
呼
び
か
け
て
い
る
。

対
象
と
な
る
生
活
道
路

は
、
主
に
地
域
住
民
の
日
常

●
東
京
都
ト
ラ
ッ
ク
協

会
、
令
和
８
年
度「
第
4�
回

東
ト
協
ド
ラ
イ
バ
ー
・
コ
ン

テ
ス
ト
表
彰
式
」
を
開
催
す

る（
８
日
）

●
公
正
取
引
委
員
会
、
令

和
７
年
度
に
お
け
る
中
小
受

託
取
引
適
正
化
法
の
運
用
状

況
と
、
中
小
事
業
者
等
の
取

引
適
正
化
に
向
け
た
取
り
組

み
を
公
表
す
る
。
７
年
度
の

勧
告
件
数
は
39
件
で
、
平
成

以
降
最
多
と
な
る（
10
日
）

●
東
京
都
ト
ラ
ッ
ク
運
送

事
業
協
同
組
合
連
合
会
、
令

和
８
年
度（
第
4�
期
）
通
常

総
会
を
開
催
し
、７
年
度
事

業
報
告（
案
）、８
年
度
事
業

計
画（
案
）な
ど
を
審
議
・

承
認
す
る（
1�
日
）

●
関
東
運
輸
局
、
管
内
の

「
令
和
７
年
度
貨
物
自
動
車

運
送
事
業
の
行
政
処
分
等
の

概
要
」
を
公
表
す
る
。
行
政

処
分
等
の
総
件
数
は
２
０
７

件
で
、
前
年
度
と
同
数
と
な

る（
1�
日
）

●
陸
上
貨
物
運
送
事
業
労

働
災
害
防
止
協
会
東
京
都
支

部
会
、
令
和
８
年
度（
第
�2

回
）通
常
総
会（
代
議
員
会
）

を
開
催
す
る
。
７
年
度
事
業

報
告
・
収
支
決
算
と
、８
年

度
事
業
計
画
・
収
支
予
算
を

審
議
・
承
認
し
た
ほ
か
、
役

員
・
代
議
員
の
選
任
を
承
認

す
る（
24
日
）

●
全
日
本
ト
ラ
ッ
ク
協

会
、
第
１
０
３
回
通
常
総
会

な
ら
び
に
第
２
１
６
回
理
事

会
を
開
催
し
、
令
和
７
年
度

事
業
報
告
書
・
同
計
算
書
類

な
ど
を
審
議
・
承
認
す
る

（
2�
日
）

●
東
ト
協
、
令
和
８
年
度

通
常
総
会
を
開
催
し
、７
年

度
収
支
決
算（
案
）な
ど
を

審
議・承
認
す
る
と
と
も
に
、

任
期
満
了
に
伴
う
役
員
改
選

を
行
い
、８
・
９
年
度
の
理

事
・
監
事
を
選
任
す
る（
29

日
）●

東
京
都
、
令
和
８
年
度

「
貨
物
輸
送
評
価
制
度
」
の

評
価
取
得
事
業
者
を
公
表
す

る
。
今
年
度
の
評
価
取
得
事

業
者
は
４
０
５
社
で
、
こ
の

う
ち
東
ト
協
会
員
事
業
者
は

３
４
０
社
と
、
全
体
の
�4
％

を
占
め
る（
30
日
）

た
。支
給
決
定
件
数
の
う
ち
、

死
亡
件
数
は
20
件
で
１
件
増

加
し
て
い
る
。

道
路
貨
物
運
送
業
・
自
動

車
運
転
従
事
者
の
労
災
補
償

状
況
は
、
業
種
・
職
種
別
で

依
然
と
し
て
最
多
の
状
況
が

続
い
て
お
り
、
労
働
環
境
や

労
働
条
件
の
改
善
を
進
め
る

こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。

ま
た
、
業
務
災
害
に
係
る

精
神
障
害
に
関
す
る
労
災
請

求
件
数
は
、
全
業
種
合
計
で

４
９
５
８
件
と
１
１
７
８
件

多
く
、
支
給
決
定
件
数
は
１

０
８
２
件
で
2�
件
増
加
し
た
。

業
種
別
で
は
、
道
路
貨
物

運
送
業
に
お
け
る
請
求
件
数

は
２
０
２
件
で
��
件
増
加

し
、
支
給
決
定
件
数
は
��
件

で
１
件
減
少
し
て
い
る
。

脳
・
心
臓
疾
患
で
は
最
多

と
な
っ
た
一
方
、
精
神
障
害

で
も
社
会
保
険・社
会
福
祉・

介
護
事
業
、
医
療
業
に
次
ぐ

水
準
と
な
っ
て
お
り
、
道
路

貨
物
運
送
業
に
お
け
る
過
重

労
働
や
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対

策
は
、
改
め
て
重
要
な
課
題

と
な
っ
て
い
る
。

生
活
に
利
用
さ
れ
る
道
路

で
、
中
央
線
や
中
央
分
離
帯

な
ど
が
設
け
ら
れ
て
い
な
い

一
般
道
路
。

一
方
、
道
路
標
識
や
道
路

標
示
に
よ
る
中
央
線
、
ま
た

は
車
両
通
行
帯
が
設
け
ら
れ

て
い
る
一
般
道
路
や
、

自
動
車
の
通
行
が
往
復

材
用
品
の
着
用
促

進
」「
夕
暮
れ
時
の

早
め
の
ラ
イ
ト
点

灯
と
飲
酒
運
転
や

『
な
が
ら
ス
マ
ホ
』の
根
絶
」

「
自
転
車
・
特
定
小
型
原
動

機
付
自
転
車
の
交
通
ル
ー
ル

の
理
解
・
遵
守
の
徹
底
」
に

留
意
し
、
最
重
点
・
重
点
推

進
項
目
に
積
極
的
に
取
り
組

む
方
針
。

方
向
別
に
分
離
さ
れ
て
い
る

一
般
道
路
、
自
動
車
専
用
道

路
な
ど
の
法
定
速
度
は
、
引

き
続
き
時
速
�0
㌔
㍍
と
な

る
。
ま
た
、
最

高
速
度
を
示
す

標
識
が
設
置
さ

れ
て
い
る
道
路

で
は
、
標
識
で

指
定
さ
れ
た
速

度
が
最
高
速
度

と
な
る
。

同
庁
で
は
、
法
定
速
度
内

で
あ
っ
て
も
、
道
路
や
交
通

の
状
況
、
天
候
、
視
界
な
ど

に
応
じ
た
安
全
な
速
度
で
走

行
す
る
よ
う
求
め
て
い
る
。

過
労
死
請
求
件
数
増

道
路
貨
物
最
多
続
く

˖６月分˖

全
国
交
通
安
全

運
動
実
施
計
画
全ト協
̔年ळ

追
突
・
交
差
点
事
故
防
止

飲
酒
運
転
の
根
絶

な
が
ら
ス
マ
ホ
の
根
絶

最
重
点

推
進
項
目

認
定
申
請
受
付
を
開
始

９
月
１
日
か
ら
施
行

健康経営優良法人２０２７ ল࢈ܦ
な　ど

生活道路に速度制限

時速30㎞に引き下げ

ி・東京都࡯ܯ

労災補償状況ް࿑ল
̓年౓
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野外ステージ

歩道橋

職業体験
エリア

トラックメーカー
ブース

企業・
関係団体
エリア

企業・
関係団体
エリア

支部
エリア

災害支援
車両エリア

キッチンカー
エリア

能登出張
朝市

企業・
関係団体
エリア

企業・
関係団体
エリア

トラックフェスタフォトコンテスト

　東ト協は、フェスタ関連のイベントとして、「トラ
ックフェスタフォトコンテスト」を今年も実施する。
来場者がフェスタ会場内で撮影した写真から入賞
作品を決定するもの。所定のハッシュタグをつけて
Instagram（インスタ）に投稿された写真を対象に、
入賞作品を選ぶ（本号にチラシを同封）。

【募集期間】9月12日～30日
【募集内容】募集期間中にインスタ公式アカウント「@truck_

festatokyo」をフォローの上（二次元コード参照）、キャプションなどに撮影地
や被写体の説明を記載し、ハッシュタグ「#トラックフェスタTOKYO2026」を
つけ、トラックフェスタの会場の様子を撮影した写真をイン
スタにて投稿。 【審査方法】「トラックフェスタTOKYOの
魅力を発信」をテーマに、実行委員会の審査により決定。 

【入賞／賞品】最優秀賞（1名）／クオカード3万円分、
特別賞（2名）／同1万円分、入賞（10名）／同1千円分。 

【入賞作品の発表】東ト協ホームページ（HP）・インスタ
で発表。詳細は、東ト協HPのフェスタ特設サイトを参照。

開催概要 フェスタ最新情報
　東ト協HP内の特設サイト「トラックフェスタ
TOKYO online」では、フェスタの情報だけでなく、
これまでに開催したフェスタなどのコンテンツを掲
載。さらに、フェスタ2026に関する最新の情報は、
Facebookアカウント「東京都トラック協会『トラッ
クフェスタTOKYO』」や、Instagramアカウント「ト
ラックフェスタTOKYO（＠truck_festatokyo）」か
ら随時発信している。アカウントをフォローするこ
とで、最新情報を入手できる。

とくさん

ステージプログラム
時 間 （予定が変更される場合があります）

９：３０ 開会・オープニングSHOW
９：40 ひるまえ♪クインテット

１０：00 交通少年団ステージ
１０：２０ 会場案内①
１０：３０ 魔法園児マモルワタル
１１：10 セレモニー・表彰・東ト協宣言
11：50 東京農業大学 全学応援団 リーダー公開
１２：30 よさこいステージ
１３：00 会場案内②
１３：20 みんなのトラック協会
13：40 みんな de トラックダンスPARTY!!
14：00 キッズダンス スリーセブン
14：40 魔法園児マモルワタル
１５：20 交通安全ビンゴ大会
１６：00 閉会・クロージングSHOW

インスタ公式
アカウント

支部の出展
1 千代田・中央・港支部
2 大田・品川支部
3 渋谷・目黒支部
4 荒川・台東・墨田・深川支部
5 新宿支部

関係団体関係団体
エリアエリアエリアエリアエリア

インスタ投稿から入賞作品を選定

　東京都トラック協会は9月12日
（土）、午前9時30分から午後
4時30分まで、渋谷区・代々木

公園の野外ステージおよびイベント広場で、「トラックフェスタＴＯＫＹＯ
２０２６～親子で体験 安全と環境～」を開催する。今年は「暮らしを
支え、次の未来へ」をサブテーマに掲げ、都民にトラックをより身近に
感じてもらうことを目的としている。
　今回は開催日を土曜日に変更し、セレモニー開始時間も午前11時
10分に設定。会場では協賛トラックメーカー各社が大型車から小型車

まで多彩な車両を展示するほか、ＦＣＶ（燃料電池車）の展示・乗車
体験を予定している。また、協賛企業や関連団体のブースでもさまざま
な催しを展開する。
　今年はフェスタの開催方法をリニューアルし、本部と支部が連携
したコンパクトな開催を目指す。トラック輸送が日常生活や経済活動
を支えるだけでなく、災害時にも重要な役割を担うことを伝えるため、
自衛隊の協力による災害支援車両を今年も展示するほか、昨年に続き

「能登出張朝市」を開設し、地元特産品を紹介・販売する。

トラックフェスタ TOKYO 2026

代々 木公園で
今年は土曜日 開催
9/12［

Ｓ
Ａ
Ｔ
］

9:30〜16:30 東ト協

フェスタリニューアルで
都民にアピール

今年は土曜日


